NO

1061
1062
1063
1064
1065
1066
1067
1068
1069
1070
1071
1072
1073
1074
1075
1076
1077
1078
1079
1080
1081
1082
1083
1084
1085
1086
1087
1088
1089

1090
1091
1092
1093
1094

DATA

17/02/2005
17/02/2005
17/02/2005
17/02/2005
17/02/2005
24/02/2005
03/03/2005
24/03/2005
19/05/2005
25/05/2005
25/05/2005
25/05/2005
25/05/2005
02/06/2005
28/06/2005
23/06/2005
23/06/2005
23/06/2005
30/06/2005
30/06/2005
11/08/2005
11/08/2005
11/08/2005
08/09/2005
06/10/2005
06/10/2005
13/10/2005
13/10/2005
13/10/2005

27/10/2005
27/10/2005
27/10/2005
27/10/2005
28/10/2005

RELACAO DE LEIS - 2005

SUMULA

Prorrogacao do Teste Seletivo PSF, PSB e Ag. Comunitario
Altera o Anexo V — Quadro Quantitativo de Cargos
Contrato de Comodato com a BRASIL TELECOM

Atualizar as Tarifas do SAMAE

Realizagdo do Teste Seletivo PSF, PSB e Ag. Comunitério
Altera o horério de atendimento externo da PMI

Doacdao de area de terras — COHAPAR

Distribuicdo das Sobras Financeiras do FUNDEF

Autoriza arrendamento de uma &rea de terra — Sitio Favoni
Reajuste salarial do Pessoal da PMI

Reajuste salarial do Pessoal do Magistério

Reajuste salarial do pessoal do SAMAE

Reajuste salarial do pessoal do PSF, PSB e Ag. Comunitario
Diretrizes Orgamentérias para exercicio de 2006

n° de lei ndo usado

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Sistema do Controle Interno da PMI

Alteracé@o do paragrafo da Lei n® 1011/2002

Revoga o artigo Il da Lei n°® 1070/2005

Aquisicao de &rea rural — aterro sanitario

Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial

Altera o Anexo V — Quadro Quantitativo de Cargos

Altera a Lei n® 1029/2003 — COHAPAR

Atos lesivos a limpeza publica

Abertura de Crédito Adicional Especial

Constitui o Conselho Municipal do Turismo e o Fundo Municipal de
Turismo

Cria o PIPE — Lei dos Estagiérios

Cria o Conselho Municipal do idoso

Dispde sobre a politica de apoio as pessoas portadoras de deficiéncia
Abertura de Crédito Adicional Especial

Abertura de Crédito Adicional Especial



LEI N° 1.061/2005

SUMULA:- Dispbe sobre prorrogacdo de validade do Teste
Seletivo e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado prorrogar a validade do Teste Seletivo realizado
para contracdo de funcionarios pelo Programa Salde da Familia, Programa Saude Bucal e Agente
Comunitario, até o dia 31 de marco de 2005.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo a 01 de janeiro de
2005.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
17 DE FEVEREIRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
PREFEITO MUNICIPAL



LEI N.° 1.062/2005

SUMULA: Altera o Anexo V - QUADRO
QUANTITATIVOS DE CARGOS, constantes na Lei
n.° 1.039/2003.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
Estado do Parana, aprovou e Eu, Prefeito
Municipal sanciono a seguinte:

Art. 1°- O Anexo V — QUADRO QUANTITATIVO DE CARGOS, constantes na Lei n.° 1.039/2003, passa
a vigorar com a seguinte redacéo e conteudo:

CARGO QUANT. SIMBOLO
GABINETE DO PREFEITO

Chefe de Gabinete 01 CC.1
Assessor de Gabinete 01 CC.2
Secretaria 01 CC4
PROCURADORIA JURIDICA

Procurador Juridico 01 Cc.1
Assessor Juridico 01 CC.2
Agente de Seguranca 03 CC4

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E
RELACOES DO TRABALHO

Secretario de Administracdo e das

Relag¢des do Trabalho 01 CC.1
Diretor do Departamento de Contabilidade 01 CC.2
Diretor de Administracdo 01 CC.2
Diretor do Departamento de Fazenda 01 CC.2
Diretor do Departamento de Tributa¢do 01 CC.2
Diretor do Departamento de Recursos

Humanos 01 CC.2
Diretor do Departamento de Tesouraria 01 CC.2
Diretor do Departamento de Documentacao 01 CC.2
Encarregado do Departamento de

Fazenda 01 CC.3
Encarregado do Departamento  de

Recursos Humanos 01 CC.3
Encarregado de Relacdes de Trabalho 01 CC.3
Agente de Fiscalizacdo Urbana 02 CC4

SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURAE

DESPORTO

Secretario da Educacao, Cultura, Desporto 01 CC.1
Diretor do Departamento de Educacgéo 01 CC.2
Diretor do Departamento de Cultura 01 CC.2
Diretor do Departamento de Desporto 01 CC.2

Diretor do Departamento de Merenda



Escolar

Chefe do Departamento de Educacgéo
Chefe do Departamento de Cultura
Chefe do Departamento de Esportes
Chefe de Merenda Escolar

Chefe do Museu Municipal

Chefe da Biblioteca Municipal

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

Secretario de Assisténcia Social

Diretor do Departamento de A¢éo Social e
dos Assuntos da Crianca e Adolescente
Diretor do Departamento de Integracédo do
Adolescente Infrator

Encarregado do Departamento de Acgédo
Social

Agente do Departamento de Integragdo do
Adolescente Infrator

SECRETARIA DE SAUDE

Secretario de Saude

Diretor do Departamento de Saude
Diretor do Hospital

Diretor do Departamento de Farmécia
Diretor de Vigilancia Sanitaria

Diretor do Departamento de Odontologia
Encarregado do Posto de Saude
Encarregado de Farmécia

Auxiliar de Saude

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS,
OBRAS, VIACAO E URBANISMO

Secretario de Servicos Publicos, Obras,
Viacao e Urbanismo

Diretor do Departamento de Agua
Diretor de Servigos Publicos

Diretor de Obras

Diretor de Viagéo

Diretor de Urbanismo

Encarregado de Servicos Publicos
Encarregado de Obras

Encarregado de Viagao

Encarregado de Urbanismo
Encarregado de Limpeza Publica
Agente de Servigos Publicos e Obras

SECRETARIA DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE

Secretdrio da Agricultura e do Meio
Ambiente

Diretor de Agricultura

Diretor do Meio Ambiente

Agente de Fiscalizacdo Rural

01
01
01
01
01
01
01

01

01

01

01

04

01
01
01
01
01
02
01
01
10

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
10

01
01
01
02

CC.2
CC4
CC4
CC4
CC4
CC4
CC4

CC1

CC.2

CC.2

CC3

CC.4

CC.1
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC3
CC3
CC.4

CC.1
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC3
CC3
CC3
CC3
CC3
CC4

CC.1
CC.2
CC.2
CC4



SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO
Secretario de Industria, Comércio, e

Turismo 01
Diretor de Industria e Comércio 01
Diretor do Turismo 01

CC1
CC.2
CC.2

Art. 2° - Ficam inalterados os valores dos salarios relativos aos cargos, nos termos da Lei 1.039/2003,
ou sejam permanecem para 0 Cargo Comissionado CC1 o valor de R$ 858,00 (oitocentos e cinqglienta e
oito reais); o Cargo Comissionado CC2 o valor de R$ 693,00 (seiscentos e noventa e trés reais); o Cargo
Comissionado CC3 o valor de R$ 517,00 (quinhentos e dezessete reais); o Cargo Comissionado CC4 o

valor de R$ 385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais).

Art. 3° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,

EM 17 DE FEVEREIRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO

Prefeito Municipal



LEI N° 1.063/2005

SUMULA:- Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar
contrato de comodato com a BRASIL TELECOM S.A e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar contrato de comodato com a BRASIL
TELECOM S.A e o Municipio de Itambaraca tendo por objeto duas areas de terra de
propriedade deste, a serem cedidas para a referida sociedade exclusivamente para
edificacdo, instalacdo e manutencdo de equipamentos de telecomunicacdes, semelhantes
ao modelo de implantagéo (anexo |), parte integrante desta lei.

ART. 2° - Que as areas de terra referida no artigo 1° sdo: 01 - area localizada no Distrito de S&o Joaquim
do Pontal Quadra 012 Lote 193, de 222,6 (duzentos e vinte e dois e seis metros quadrados),
e 02 - &rea localizada no Bairro Raul Marinho Quadra 001 Lote 220, de 180 (cento e oitenta
metros quadrados).

ART. 3° - O presente COMODATO tera vigéncia pelo prazo de 10 (dez) anos, podendo ser prorrogado,
por acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo.

ART. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 17 DE FEVEREIRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N.° 1.064/2005

Sumula: Atualizar as tarifas do SAMAE e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, Estado do Parana,
aprovou e Eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

Art. 1° - Ficam atualizadas as tarifas do SAMAE - Servico Autbnomo de Agua e Esgoto, conforme

tabelas em anexo que fazem partes integrantes desta lei. .

Art. 2° - O reajuste das citadas tarifas sera feita no inicio de cada exercicio, ou seja, em janeiro de cada
ano, pela aplicacdo do INPC acumulado no periodo.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 17 DE FEVEREIRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.065/2005

SUMULA:- Autoriza realizar Teste Seletivo para contratagdo
por prazo determinado e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Teste Seletivo para contratacdo de
pessoal por tempo determinado a fim de que se preencham os cargos criados pela Lei Municipal
988 e 996/2002, com validade para 02 (dois) anos), podendo ser prorrogado a validade desta lei

por igual periodo.

PARAGRAFO UNICO: Na hipétese da prorrogagéo do prazo de validade acima devera ser feito novo

Teste Seletivo.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 17 DE FEVEREIRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI 1.066/2005

Sumula: Altera o horario de atendimento externo da Prefeitura Municipal
de Itambaracd, Estado do Parana.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, Estado do Parana,
aprovou e Eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

Art. 1° - O Horério de Atendimento Externo da Prefeitura Municipal de Iltambarac4, Estado do Parana, a
partir de 14 de Fevereiro de 2005, sera das 8:00 as 11:30 horas e das 13:30 as 15:00 horas.

Paragrafo Unico: O horario das 15:00 as 17:00 horas sera trabalhado internamente, para a execucéo dos

servigos, administrativos e contabeis desta prefeitura.

Art. 2° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 24 DE FEVEREIRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI 1.067/2005

SUMULA:- Autoriza o Poder Executivo Municipal a doar areas
de terras de 9.355,00 metros quadrados dentro do perimetro
urbano da sede do municipio, firmar Convénio, assumir
obrigacdes com a COHAPAR e déa outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar a Companhia de Habitacdo do Parana —
COHAPAR, areas de terras de 9.355 metros quadrados dentro do perimetro urbano do
Municipio, para construg¢do de unidades habitacionais destinadas a familias de baixa renda.

AREA: 9.355,00 m’
PROPRIEDADE: Prefeitura Municipal de Itambaraca/PR

DESCRICAO: “Um imével urbano com area de 9.355,00 localizado na cidade distrito e Municipio
de Itambaracd — PR, com as divisas, rumos metragens e confrontacdes que o memorial assim
descreve: “ Tomando-se com marco 0 (Zero), o ponto situado no vértice formado pelas divisas
da area do parque industrial do municipio, com o final da Rua Antonio Parralego, segue a divisa
limitando inicialmente com esta e em seguida com a quadra B com conjunto Habitacional
mutirdo, com rumo e distancia de 42°55’ NE — 105,12 m até o marco 1, situado no alinhamento
predial da Rua Lazaro Gomes, onde deflete a direita e pelo referido alinhamento segue com
rumo e distancia de 74°26’° SE — 94,14 metros até o marco 02, onde deflete a direita e
alinhamento com José Xavier de Barros e outros, segue com rumo e distancia de 36°45" SW —
100,14 m até o marco 03 onde deflete a direita e no rumo do alinhamento predial da Rua Antonio
Parralego e na divisa com o parque industrial do Municipio, segue com rumo e distancia de
74°26 NW — 106,25 até encontrar novamente o marco 0 (Zero), que deu origem a poligonal
descrita, fechando assim o perimetro que contém a area de 9.355,00 metros quadrados ou
0,9355 hectares ou ainda 0,3866 alqueires paulista.

ART. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com a Companhia de Habitacao
do Parana — COHAPAR, para viabilizar a constru¢éo das unidades habitacionais.

ART. 3° - Fica Companhia de Habitacdo do Parand — COHAPAR, isenta do pagamento de Imposto
Predial Territorial Urbano — IPTU, sobre a area doada, ainda que parcelada posteriormente,
até que ocorra a construgao e comercializa¢do das unidades habitacionais.

ART. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 03 DE MARCO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.068/2005

SUMULA:- Autoriza a Distribuicdo das Sobras Financeiras do
FUNDEF e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a Distribuicdo das Sobras Financeiras
do FUNDEF (60%) Fundo de Desenvolvimento e Valorizacdo do Magistério, relativas ao exercicio
financeiro de 2004 aos professores da rede municipal de ensino, em efetivo exercicio do Magistério.

PARAGRAFO UNICO: a distribuicdo das sobras financeiras (rateio) do FUNDEF (60%) Fundo de
Desenvolvimento e Valorizac8o do Magistério no valor de R$ 2.513,45 (Dois mil, quinhentos e treze reais
e quarenta e cinco centavos) sera em partes iguais aos professores em efetivo exercicio e proporcional
aqueles professores que foram exonerados ou que gozaram de Licenga Especial (03 meses) no exercicio
de 2004.

ART. 3°:- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

; EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO
DO PARANA, EM 24 DE MARCO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.069/2005

SUMULA: Autoriza o arrendamento de uma area de terras.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder o arrendamento de uma area
de terras com 12.200.00 m2, Sitio Alaide, n° do imével Receita Federal: 0827109 -7 de propriedade de
Alaide Favoni da Silva, contendo um campo de futebol, barracdes, casa para guarda de materiais,
instalacdes de cozinha, lanchonete, churrasqueiras, fornos, cercada com arames.

PARAGRAFO UNICO - A &rea com as benfeitorias acima, serdo utilizadas pelo Municipio para
treinamento de escola de futebol e outras atividades, visando o bem estar dos menores do municipio.

Art. 2° - O arrendamento se dara por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
19 DE MAIO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
PREFEITO MUNICIPAL



LEI N° 1.070/2005

SUMULA:- Concede reajuste salarial do Pessoal do Quadro de Empregos do
Executivo, do Quadro de Cargos do Executivo, Legislativo, aos Inativos, Pensionistas e
Aposentados e da outras providéncias.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO, Prefeito Municipal de Itambaraca,
Estado do Parana, no uso de suas atribuices legais, aprovou em ultima votacao e por
esse ato promulga a seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Ficam reajustadas as tabelas de vencimentos dos servidores publicos municipais de
Iltambaracd, constante do pessoal do quadro de empregos do Executivo, em percentual de 12% (doze por
cento) a partir de 01 de maio de 2.005, conforme anexo | da presente Lei.

Artigo. 2° - Nos termos da Lei Orgéanica do Municipio, também a partir de 01 de maio de 2.005, fica
reajustado no mesmo percentual, 0s cargos em comissdo, conforme anexo Il e os subsidios do Prefeito
Municipal, Vice-Prefeito e membros do Poder Legislativo.

Artigo. 3° - Os proventos recebidos pelos inativos, pensionistas e aposentados, de igual forma também
serdo reajustado em 12% (doze por cento) do valor recebido.

Artigo. 4° - Caso o enquadramento de algum servidor publico municipal, cargo em comissao, inativo,
pensionistas e aposentados figquem em valores inferiores ao salario minimo nacional, ficara
automaticamente complementado seu vencimento até o valor de R$ 300,00 (Trezentos reais).

Artigo. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
25 DE MAIO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



ANEXO |

TABELA DO QUADRO DE EMPREGOS

DO MUNICIPIO DE ITAMBARACA

NIVEL

GRAU 1 2 3 4 5 6 7
A 212,73 234,07 257,51 296,08 340,46 391,55 489,37
B 219,12 241,09 265,24 304,98 350,67 403,30 504,06
C 225,69 248,33 273,20 314,13 361,20 415,41 519,19
D 232,47 255,79 281,40 323,56 372,04 427,87 534,77
E 239,44 263,47 289,84 333,27 383,21 440,72 550,82
F 246,64 271,38 298,55 343,27 394,78 453,95 567,34
G 254,04 279,52 307,51 353,57 406,56 467,57 584,36
H 261,65 287,91 316,74 364,19 418,76 481,60 601,90
I 269,51 296,55 326,24 375,12 431,32 496,05 619,96
J 277,59 305,46 336,03 386,38 444,27 510,93 638,57




ANEXO 1l

TABELA DE REMUNERACAO DE CARGOS EM
PROVIMENTO DE COMISSAO DO
MUNICIPIO DE ITAMBARACA

SIMBOLO VALORES R$
CC-1 960,96
CcC-2 776,16
CC-3 579,04
CC-14 431,20




LEI N° 1.071/2005

SUMULA:- Concede reajuste salarial do Pessoal do Quadro
Préprio do Magistério e da outras providencias.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO, Prefeito Municipal
de ltambaracda, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, aprovou em ultima votacdo e por esse ato promulga a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Ficam reajustadas as tabelas de vencimentos dos servidores publicos municipais de
Itambaracid do Quadro Proprio do Magistério, a partir de 01 de maio de 2.005, conforme anexo | da
presente Lei.

Artigo. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
25 DE MAIO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.072/2005

SUMULA:- Concede reajuste salarial do Pessoal do Quadro
Proprio do SAMAE — Servico Autbnomo de Agua e Esgoto e da
outras providencias.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO, Prefeito Municipal
de Itambaracd, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, aprovou em ultima votacdo e por esse ato promulga a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Ficam reajustadas as tabelas de vencimentos dos servidores publicos municipais de
Iltambaraca do Quadro Proprio do SAMAE — Servico Autdnomo de Agua e Esgoto, em percentual de 12%
(doze por cento), a partir de 01 de maio de 2.005, conforme anexo | da presente Lei.

Artigo. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM

25 DE MAIO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



ANEXO |

TABELA DE REMUNERACAO DE CARGOS EM
PROVIMENTO E EM COMISSAO DO
SAMAE — Servigo Autdénomo de Agua
MUNICIPIO DE ITAMBARACA

TABELA DE SALARIOS E DE G'RATIFICACAO DE FUNCAO
SAMAE DE ITAMBARACA - PARANA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS PADRAO SALARIO R$
Aucxiliar de Operacgéo e Manutencgéao 1 358,40
Leiturista

Auxiliar Administrativo 2 392,00
Agente de Manutencéo 3 425,60
Assistente Administrativo 4 705,60

CARGOS EM COMISSAO

Encarregado de Secédo Financeira e Contabil CC3 526,40

Diretor Geral do SAMAE CcC1 873,60




LEI N° 1.073/2005

SUMULA:- Concede reajuste salarial do pessoal constante da
Lei Municipal 988 e 995/2002 do PROGRAMA DA SAUDE DA
FAMILIA. E PROGRAMA SAUDE BUCAL, e da outras
providéncias.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO, Prefeito Municipal
de Itambaracd, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, aprovou em ultima votagdo e por esse ato promulga a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Ficam reajustadas em percentual de 12% (doze por cento), a partir de 01 de maio de 2.005, o
salario do pessoal constante da Lei Municipal 988 e 995/2002, o PROGRAMA DA SAUDE DA FAMILIA E
PROGRAMA SAUDE BUCAL do municipio de ltambaraca.

Artigo. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
25 DE MAIO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.076/2005

SUMULA:- Autoriza a Abertura de Crédito Adicional Especial e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 52.734,27 (Cinquenta e dois mil, setecentos e trinta e
quatro reais e vinte e sete centavos) destinado a atender despesas nao previstas no orgamento programa
em execugao, a saber:

07 — SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

07.002 — Gabinete da Secretaria

07.002.1236100182.018 — FUNDEF 60%

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e vantagens fixas - 03101 R$ 7.223,51
07003-1236100182.045 — FUNDEF 40%
3.3.90.30.00.00 — Material de consumo - 03102 R$ 4.815,68

07.004.1236100182.019
3.390.30.000 — Educagéao 10%

3.3.90.30.00.00 — Material de consumo - 03103 R$ 12.000,00
33.90.39.00.00 — Servicos de terceiros — 03103 R$4.432.44
07.005.1236100182.046 — Educacgéo 25%

3.3.90.30.00.00 — Material de consumo — 03104 R$ 258,14
07.009.1236100182.023 — Salario Educacéo

33.90.30.00.00 Material de consumo — 03107 R$9.212,10
07.001.1236100181.006 — Reforma de Prédios da Educacgéo

4.4.90.51.00.00 — Obras e Instalagbes — 03134 R$ 12.000,00
07.001.1236100182.055 — Brasil Alfabetiza — 03148

3.3.90.39.00.00 — Outros Servigcos de Terceiros — 03148 R$ 2.792,40

total: R$ 52.734,27
Art. 2° - Como recurso para atendimento do crédito autorizado pelo artigo anterior, sera utilizado as
fontes de recursos dos saldos a receber do exercicio financeiro de 2004.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
23 DE JUNHO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.077/2005

SUMULA:- Autoriza a Abertura de Crédito Adicional Especial e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 42.088,14 (quarenta e dois mil, oitenta e oito reais e
quatorze centavos) destinado a atender despesas ndo previstas no orcamento programa em execucgéo, a
saber:

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 — Departamento de Saude

08.001.101220042.026 — Manutenc¢do do Sistema Publico de Saude

33.90.30.00.00 — Material de consumo - 03303 R$ 20.000,00
33.90.39.00.00 — Servicos de Terceiros — 03303 R$ 4.803,54
08.002.1030100132.031 — Programa de Epidemiologia/Cont. Doengas/ECD
33.90.30.00.00 — Material de Consumo — 03310 R$ 1.033,75
08.002.10.30100132.028 — Programa Agentes Comunitarios de Saude
31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas — 03312 R$ 3.120,00
08.002.10.30100132.029 — Programa Saude Bucal
31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas — 03314 R$ 2.200,00
08.002.10..30100132.030 — Programa Saude da Familia
31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas — 03313 R$ 8.000,00
31.90.13.00.00 — Obrigag6es Patronais — 03313 R$ 2.800,00
08.002.10.30100132.027 — Vigilancia Sanitaria
33.90.30.00.00 — Material de consumo — 03311 R$ 130,85
total: R$42.088,14

Art. 2° - Como recurso para atendimento do crédito autorizado pelo artigo anterior, sera utilizado as
fontes de recursos dos saldos a receber do exercicio financeiro de 2004.

Art. 3° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
23 DE JUNHO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.078/2005

SUMULA:- Autoriza a Abertura de Crédito Adicional Especial e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no corrente exercicio financeiro,
um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 99.471,17 (noventa e nove mil, quatrocentos e setenta e um
reais e dezessete centavos) destinado a atender despesas ndo previstas no orgcamento programa em
execucao, a saber:
04 — SECRETARIA ADMINISTRACAO GERAL
04.001 — Gabinete de Secretério
04.001.0412200042.005 — Manutencao da Secretaria de Administragao
33.90.30.00.00 — Material de consumo - 03000 R$ 20.000,00
33.90.39.00.00 — Servicos de Terceiros — 03000 R$ 30.000,00
06 — SECRETARIA DE SERVF. PUBLICOS, URBANISMO, OBRAS E VIACAO
06.004 — Departamento de Viagao
06.004.2678200322.016 — Manutencédo do departamento de viacdo
33.90.30.00.00 — Material de consumo - R$ 49.471,17

Total: R$99.471,17

Art. 2° - Como recurso para atendimento do crédito autorizado pelo artigo anterior, serd utilizado as
fontes de recursos dos saldos a receber do exercicio financeiro de 2004.

Art. 3° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
23 DE JUNHO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.079/2005

SUMULA: DISPOE SOBRE O SISTEMA DO
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL, NOS TERMOS
DO ARTIGO n°31 DA CONSTITUICAO FEDERAL E
ARTIGO n° 59 DA LEI COMPLEMENTAR n°
101/2000, CRIA A UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO DO MUNICIPIO DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
ESTADO DO PARANA, aprovou, e eu MOACYR
THOME RODRIGUES DO CARMO Prefeito Municipal
sanciono a seguinte LEI:-

CAPITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do Municipio, organizada sob a forma
de Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos termos do artigo 31 da Constituicdo Federal
e artigo 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 e tomard por base a escrituracdo e demonstracdes
contabeis, os relatérios de execugdo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros
procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislacdo em vigor ou 6rgdos de controle interno e
externo.

Artigo 2° - Para os fins desta lei, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela prépria geréncia do setor
publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de uma unidade
central de coordenacdo,orientadas para o desempenho das atribuicdes de controle interno.

¢) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos contabeis, com a
finalidade de identificar se as operacfes foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo
com as orienta¢des e normas legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria.

_ CAPITULO I )
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Artigo 3° - A fiscalizagdo do Municipio serd exercida pelo sistema de controle interno, com atuacéo
prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliacdo da acdo governamental e
da gestao fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e
rendncia de receitas .

Artigo 4°- Todos os 6rgdos e os agentes publicos dos Poderes Executivo (Administracdo Direta e
Indireta) e Legislativo integram o Sistema de Controle Interno Municipal.

i CAPITULO Ill
DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
E SUA FINALIDADE



Artigo 5.° - Fica criada a UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do Municipio - UCI, integrando a Unidade
Orcamentéria do Gabinete do Prefeito Municipal, em nivel de assessoramento, com objetivo de executar
as atividades de controle municipal, alicercado na realizacao de auditorias, com a finalidade de:

| - verificar a regularidade da programacé@o orgamentaria e financeira, avaliando o cumprimento das
metas previstas no plano plurianual, a execugcdo dos programas de governo e do or¢camento do
municipio, no minimo uma vez por ano;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgédos e entidades da administracéo
direta e indireta municipal, bem como da aplicacédo de recursos publicos por entidades de direito privado;
Il - exercer o controle das operagfes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

V - examinar a escrituragao contabil e a documentacao a ela correspondente;

VI - examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagbes e
contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VII — exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operacdes de crédito, emissao de
titulos e verificacdo dos depdsitos de caucdes e fiancas;

VIII — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a pagar" e "despesas de
exercicios anteriores";

IX - acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes de celebracéo de convénios e examinando
as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo.

X- supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o retorno da despesa
total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n° 101/2000, caso haja
necessidade;

Xl - realizar o controle dos limites e das condi¢cbes para a inscricdo de Restos a Pagar, processados ou
nao;

XIl - realizar o controle da destinagéo de recursos obtidos com a alienac¢do de ativos, de acordo com as
restricdes impostas pela Lei Complementar n° 101/2000;

XIlI - controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario e nominal,

XIV — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educacdo e a saude, estabelecidos pelas
Emendas Constitucionais n°s 14/1998 e 29/2000, respectivamente;

XV — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado do Parana, os atos de
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administracdo direta e indireta municipal, incluidas as
fundacgdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas as nomeacdes para cargo de
provimento em comisséo e designac¢fes para fungdo gratificada,;

XVI — realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do sistema de controle interno,
inclusive quando da edicéo de leis, regulamentos e orientaces.

_ CAPITULO IV
DA COORDENAGCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Artigo 6°. A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO — UCI sera chefiada por um COORDENADOR e se
manifestara através de relatérios, auditorias, inspecdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a
identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Artigo 7° - Como forma de ampliar e integrar a fiscaliza¢do do Sistema de Controle Interno ficam criadas
as unidades seccionais da UCI, que sdo servicos de controle sujeitos a orientacdo normativa e a
supervisao técnica do 6rgdo central do Sistema, com, no minimo, um representante em cada Setor,
Departamento ou Unidade Or¢gamentaria Municipal.

Artigo 8° - No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas nesta Lei, 0 Coordenador
da Unidade de Controle Interno podera emitir instrugcdes normativas, de observancia obrigatéria no
Municipio, com a finalidade de estabelecer a padroniza¢ao sobre a forma de controle interno e esclarecer
as davidas existentes.



Artigo 9° - O Controle Interno instituido pelo Poder Legislativo e pelas entidades da administracdo
indireta, com a indicacdo do respectivo responsavel no 6rgdo e na entidade, para o controle de seus
recursos orgcamentdrios e financeiros, € considerado como unidade seccional da UCI

Artigo 10 - Para assegurar a eficacia do controle interno, a UCI efetuara ainda a fiscalizacdo dos atos e
contratos da Administracdo de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas pelas
normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabelecidas na Resolu¢do CFC 780 de
24 de margo de 1995.

Paragrafo Unico - Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os 6rgdos e entidades da
administragdo direta e indireta do Municipio deverdo encaminhar & UCI imediatamente apds a
conclusdo/publicagédo os seguintes atos, no que couber:

| - a Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei
Orcamentaria Anual e & documentacéo referente a abertura de todos os créditos adicionais;

Il — 0 organograma municipal atualizado;

Il - os editais de licitagdo ou contratos, inclusive administrativos, os convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres;

IV - os nomes de todos os responsaveis pelos setores da Prefeitura, conforme organograma aprovado
pelo Chefe do Executivo;

V - 0s concursos realizados e as admissdes realizadas a qualquer titulo;

VI - os nomes dos responsaveis pelos setores e departamentos de cada entidade municipal, quer da
Administracéo Direta ou Indireta

VII - o plano de agédo administrativa de cada Departamento ou Unidade Or¢camentaria.

i CAPITULO V
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Artigo. 11 - Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s),a UCI de imediato dara ciéncia ao Chefe do
Executivo ou ao Presidente da Céamara, conforme onde a ilegalidade for constatada e comunicara
também ao responséavel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios ao
exato cumprimento da lei, fazendo indicacéo expressa dos dispositivos a serem observados.

§ 1° N&o havendo a regularizacdo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou n&o sendo os
esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e levado ao
conhecimento do Prefeito Municipal ou Presidente da Camara e arquivado, ficando a disposi¢do do
Tribunal de Contas do Estado do Estado do Parana.

§ 2°. Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal ou Presidente da Camara para a
regularizacdo da situacdo apontada em 60 ( sessenta) dias, a UCI comunicard em 15 ( quinze) dias o fato
ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, nos termos de disciplinamento préprio editado pela Corte de
Contas, sob pena de responsabilizacéo solidaria.

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Artigo. 12 - No apoio ao Controle Externo, a UCI devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitacdo do Tribunal de Contas, a programacao
trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas sob seu controle, mantendo a documentagéao e relatério organizados; especialmente para
verificagédo do Controle Externo;

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios, recomendacdes
e parecer.

Artigo 13 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade, dela daréo ciéncia, de imediato, a UCI e ao
Prefeito Municipal para adocédo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.



§ 1° - Na comunicacdo ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador indicara as providéncias que
poderao ser adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;

Il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;

Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspecéo, auditoria, irregularidade ou ilegalidade
que ndo tenham sido dado ciéncia tempestivamente e provada a omisséo, o Coordenador, na qualidade
de responsavel solidario, ficara sujeito as sangdes previstas em Lei.

, CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Artigo 14. O Coordenador devera encaminhar a cada 03 (trés) meses relatério geral de atividades ao
Excelentissimo Senhor Prefeito e ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores.

) CAPITULO VIII )
DO RECRUTAMENTO, INSTITUIGAO DE FUNGAO DE CONFIANGA E LOTAGAO DE SERVIDORES
NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Artigo. 15. Lei especifica dispora sobre a instituicdo da Funcdo de Confianca de Coordenacdo da
Unidade de Controle Interno, as respectivas atribuicdes e remuneragao.

§ 1°. E vedada a lotacdo de qualquer servidor com cargo comissionado para exercer atividades na UCI;

§ 2°. A designacdo da Funcdo de Confianca de que trata este artigo cabera unicamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que disponham de capacitagédo
técnica e profissional para o exercicio do cargo, até que lei complementar federal disponha sobre as
regras gerais de escolha, levando em consideragdo os recursos humanos do Municipio mediante a
seguinte ordem de preferéncia:

| - nivel superior na area das Ciéncias Contabeis

Il - detentor de maior tempo de trabalho na Unidade de Controle Interno;

11l — desenvolvimento de projetos e estudos técnicos de reconhecida utilidade para o Municipio;

IV - maior tempo de experiéncia na administracdo publica.

§ 2°. N&o poderao ser designados para o exercicio da Fun¢do de que trata o caput os servidores que:
| — sejam contratados por excepcional interesse publico;

Il — estiverem em estagio probatorio;

11l — tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em julgado;

IV — realizem atividade politico-partidario;

V — exercam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade profissional.

§ 3°. Constitui excecéo a regra prevista no paragrafo anterior, inciso Il, quando se impor a realizacdo de
concurso publico para investidura em cargo necessario a composicdo da Unidade Central de Controle
Interno.

§ 4°. Em caso de a Unidade de Controle Interno ser formada por apenas um profissional, este devera
possuir formacgéo académica em Ciéncias Contabeis e possuir registro regular no Conselho Regional de
Contabilidade.

§ 5% Em caso de a Unidade de Controle Interno ser integrada por mais de um servidor, necessariamente
o responsavel pela andlise e verificacdo das demonstracBes e operacdes contabeis devera possuir curso
superior em Ciéncias Contabeis e registro profissional no Conselho Regional de Contabilidade.



CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO

Artigo 16. Constitui-se em garantias do ocupante da Fungéo de Coordenador da Unidade de Controle
Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

| — independéncia profissional para o0 desempenho das atividades na administracéo direta e indireta,;

Il — 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados indispensaveis e necessarios ao
exercicio das fungbes de controle interno;

Il — a impossibilidade de destituicdo da fungédo no dltimo ano do mandato do Chefe do Poder Executivo
até 30 dias ap0s a data da entrega da prestacdo de contas do exercicio do Ultimo ano do mandato ao
Poder Legislativo.

§ 1° O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstéculo a
atuacdo da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas fung¢@es institucionais, ficara
sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagdo prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos de
carater sigiloso, a UCI devera dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do
Poder Executivo ou Presidente do Legislativo.

§ 3° O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos assuntos
a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a
elaboracao de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Artigo 17 - Além do Prefeito e do Secretério responsavel pelas Financas do Municipio, o Coordenador da
UCI assinara conjuntamente com o Responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestao Fiscal, de
acordo com o art. 54 da Lei 101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo. 18 - O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as acdes e atividades da UCI, através
de instrugdes ou orientagdes normativas que disciplinem a forma de sua atuagao e demais orientacgées.

CAPiTULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 19. O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma pela qual qualquer cidadao, sindicato
ou associacdo, podera ser informado sobre os dados oficiais do Municipio relativos a execucdo dos
or¢camentos.

Art. 20. Os servidores da Unidade de Controle Interno deverdo ser incentivados a receberem
treinamentos especificos e participardo, obrigatoriamente:

| - de qualquer processo de expansado da informatizacdo municipal, com vistas a proceder a otimizacdo
dos servicos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il - do projeto a implantacao do gerenciamento pela gestao da qualidade total municipal;

Il - de cursos relacionados a sua area de atuacao, no minimo, 01(uma) vez por.

Art. 21. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
30 DE JUNHO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.080/2005

Sumula: D& nova redacdo ao paragrafo 2° do artigo 9°,
acrescenta a alinea b ao inciso Il do artigo 21, o inciso VIl ao
artigo 22 e altera o artigo 39, da Lei n° 1.011 de 04 de outubro de
2002, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do
Magistério Publico Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

Art. 1° - O paragrafo 2° do artigo 9° da Lei n° 1.011/2002, passa a vigorar com a seguinte redacao:
B 1o T TR SRS

§2° - A mudanca de classe € automética e vigorard no més subsequente aquele em que o
interessado apresentar o comprovante da nova habilitagéo.

Art. 2° - E acrescentada no inciso Il do artigo 21 da Lei n° 1.011/2002, a alinea b, com a seguinte
redacgao:

Art. 3° - E acrescentado no artigo 22 da Lei n® 1.011/2002, o inciso VII, com a seguinte redac&o:
B A 110 To T2 SRR PPSRRR
VIl - O adicional pela conclusdo em programas de mestrado ou doutorado na area de
educacéo correspondera a 10 (dez) por cento do vencimento basico do professor”.

Art. 4° - O artigo 39 da Lei n® 1.011/2002, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Artigo 39 — O valor dos vencimentos correspondentes as classes da Carreira do Magistério
Publico Municipal, serd obtido pela aplicacdo dos coeficientes seguintes sobre o valor do
vencimento bésico da carreira.

ClasSE A ... 1,00;
ClasSE B ....covviiiii e 1,30;
ClasSe C ..o 1,40;
ClaSSE E ..o 1,10“.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢fes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
30 DE JUNHO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.081/2005

SUMULA:- Dispde sobre revogacdo do Artigo Il da Lei
Municipal n° 1070/2005 e déa outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Fica revogado o Artigo Il da Lei Municipal n® 1.070/2005 de 25 de maio de 2005.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
11 DE AGOSTO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
PREFEITO MUNICIPAL



LEI N° 1.082/2005

SUMULA: Dispde sobre a Aquisicdo de uma éarea rural destinado a
construcdo de aterro Sanitario e dé outras providencias.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO, Prefeito do Municipio
de ltambaraca, Estado do Parana, usando das atribuig6es que lhe
séo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o executivo municipal, AUT O R I1Z A D O, a adquirir uma area de 1,0 alqueires paulista
igual a 2,42 ha ou ainda a 24.200 m2 de terras, com a finalidade de instalacdo de um aterro sanitério,
desmembrado do Sitio Sao Lazaro, situado no lote de n° 02 da subdivisdo do lote 02, do quinh&o n° 19,
da Fazenda Pedra Branca, no Bairro Aguinha no municipio e Distrito de Itambaraca, Estado do Parana,
com as divisas, metragens e confronta¢gfes: “tomando-se como marco O (zero), o ponto situado no
vértice, formado pelas dividas com terras de Natalina Donati de Oliveira e outros, com area da Prefeitura
Municipal de Itambaraca, segue a divisa limitando com esta com o ruma e distancia de 64°08"SW — 112
10 m até o marco 01, cravado no eixo de um corredor, onde deflete a direita e pelo citado eixo de um
corredor onde deflete a direita segue limitando com terras de Norival Nucitelli, de Antonio Zapateiro e
Francisco Yamauchi e de Antonio Luiz Meneghel, respectivamente, com ruma e distancia de 41°47"NW —
229,95 m até o marco 02, onde deflete a direita limitando com terras do préprio Alfredo Martins Neto,
segue com rumo e distancia de 66°08”"NE — 226,90m até encontrar novamente o marco 0 (zero) que deu
origem a poligonal descrita.

Art. 2° - O valor a ser pago sera de R$. 40.000,00 (quarenta mil reais) conforme Parecer da Comissao de
avaliacdo de Bens imével, constituida através da Portaria de n°® 029/2005.

Art. 3° — Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
11 DE AGOSTO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.083/2005

SUMULA: Autoriza a abertura de um crédito adicional especial e da outras providencias.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO, Prefeito do Municipio de ltambaracé, Estado
do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, AUT O RI1Z A D O, a abrir no corrente exercicio
financeiro, um crédito especial no valor de R$. 95.000,00 (Noventa e cinco mil reais), destinado a
despesas ndo previstas no Orcamento-Programa em execucao a saber:

Progr. Funcional Orgéo Fonte Valor — R$.
04.000.00.000.0000 | Secretaria de Administracdo Geral

.0000

04.001.00.000.0000 | Gabinete do Secretario

.0000

04.001.04.000.0000 | Administracdo

.0000

04.001.04.122.0000 | Administragdo Geral

.0000

04.001.04.122.0004 | Programa de Administracéo Geral

.0000

04.001.04.122.0004 | Manutencgdo da Secretaria de Administracéo
.2005

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTO

4.4.90.00.00.00 APLICACAO DIRETA

4.4.90.52.00.00 EQUIP. E MAT. PERMANENTE 01030 25.000,00
06.000.00.000.0000 | Séc. Mun. De Serv. Publ., Urbanismo, Obras e
.0000 Viacao

06.003.00.000.0000 | Manut. Do Depto de Infra Estrutura

.0000

06.003.15.000.0000 | Urbanismo

.0000

06.003.15.451.0000 | Infra Estrutura Urbana

.0000

06.003.15.451.0022 | Programa de Infra Estrutura Urbana

.0000

06.003.15.451.0022 | Obras e Instalacdes

.1002

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS

4.4.90.00.00.00 APLICACAO DIRETA

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01030 30.000,00
10.000.00.000.0000 | Secretaria Municipal de Agricultura, Meio
.0000 Ambiente

10.004.00.000.0000 | Manutencéo do Depto de Meio Ambiente
.0000

10.004.20.000.0000 | Agricultura

.0000

10.004.20.541.0000 | Preservacdo e Conservacdo Ambiental

.0000




10.004.20.541.0025
.0000

Programa de Preservagdo e Conservagao
Ambiental

10.004.20.541.0025
.1024

Aquisicdo de Imbveis

4.0.00.00.00.00

DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00.00.00

INVESTIMENTOS

4.4.90.00.00.00

APLICACAO DIRETA

4.4.90.61.00.00

AQUISICAO DE IMOVEIS

01030

40.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO

95.000,00

Art. 2° - Como recursos para atendimento do crédito autorizado pelo Artigo anterior, fica cancelado total
ou parcialmente as dotac¢des abaixo discriminadas, constantes do Orgamento Programa em execucao a

saber:

Progr. Funcional Orgéo Fonte Valor — R$.
06.000.00.000.0000 | Séc. Mun. De Serv. Publ., Urbanismo, Obras e

.0000 Viacdo

06.003.00.000.0000 | Manut. Do Depto de Infra Estrutura

.0000

06.003.15.000.0000 | Urbanismo

.0000

06.003.15.451.0000 | Infra Estrutura Urbana

.0000

06.003.15.451.0022 | Programa de Infra Estrutura Urbana

.0000

06.003.15.451.0022 | Obras e Instalacdes

.1002

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS

4.4.90.00.00.00 APLICACAO DIRETA

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 50.000,00
10.000.00.000.0000 | Secretaria Municipal de Agricultura, Meio

.0000 Ambiente

10.004.00.000.0000 | Manutencéo do Depto de Meio Ambiente

.0000

10.004.20.000.0000 | Agricultura

.0000

10.004.20.541.0000 | Preservacdo e Conservagdo Ambiental

.0000

10.004.20.541.0025 | Programa de Preservacdo e Conservagao

.0000 Ambiental

10.004.20.541.0025 | Aquisi¢do de Imoveis

.1024

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS

4.4.90.00.00.00 APLICACAO DIRETA

4.4.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 01000 45.000,00
TOTAL DA REDUCAQO 95.000,00

Art. 3° — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
11 DE AGOSTO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.084/2005

SUMULA: Autoriza a abertura de um crédito adicional especial e da
outras providencias.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO, Prefeito do Municipio
de ltambaraca, Estado do Parana, usando das atribuicGes que lhe
séo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, AUT O RI1Z A D O, a abrir no corrente exercicio
financeiro, um crédito adicional especial no valor de R$.14.700,00(Quatorze Mil e Setecentos Reais),
destinado a despesas nao previstas no Orcamento-Programa em execucao a saber:

Progr. Funcional Orgéo Fonte | Valor — R$.
08.000.000.0000.0000 Secretaria municipal de salde

08.001.000.0000.0000 Departamento de salde

08.001.010.0000.0000 Saude

08.001.10.123 Administracdo financeira

08.001.10.123.0004.0000 | Programa de administracéo geral

08.001.10.123.0004.2058 | Amortizacdo da divida contratual

3.0.00.00.00.00 Despesas correntes

3.2.00.00.00.00 Juros e encargos da divida

3.2.90.00.00.0 Aplicacdes diretas

3.2.90.21.00.00 Juros sobre a divida por contrato 01303 11.000,00
4.0.00.00.00.00 Despesas de capital

4.6.00.00.00.00 Amortizacdo da divida

4.6.90.00.00.00 Aplicacdo direta

4.6.90.71.00.00 Principal da divida contratual resgatada | 01303 3.700,00

Art. 2° - Como recursos para atendimento do crédito autorizado pelo Artigo anterior, fica cancelado
parcialmente as dotacdes abaixo discriminadas, constantes do Orcamento Programa em execugdo a
saber:

Progr. Funcional Orgéo Fonte | Valor — R$.

05.000.00.000.0000.0000 | Secretaria municipal de fazenda

05.002.00.000.0000.0000 | Departamento de tesouraria

05.002.04.000.0000.0000 | Administracdo

05.002.04.123.0000.0000 | Administracédo financeira

05.002.04.123.0004.0000 Programa de administracdo geral

05.002.04.123.0004.2011 | Amortizacdo de divida contratual

4.0.00.00.00.00 Despesas de capital

4.6.00.00.00.00 Amortizacdo da divida

4.6.90.00.00.00 Aplicacéo direta

4.6.90.71.00.00 Principal da divida contratual resgatada | 01000 14.700,00

Art. 3° — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
08 DE SETEMBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.085/2005

SUMULA:

Altera

(0]

Anexo

\Y,

QUADRO

QUANTITATIVOS DE CARGOS, constantes na Lei n.° 1.062/2005.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, Estado do Parana,

aprovou e Eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

L E L

Art. 1°- O Anexo V — QUADRO QUANTITATIVO DE CARGOS, constantes na Lei n.° 1.062/2005, passa
a vigorar com a seguinte redacéo e conteudo:

CARGO

GABINETE DO PREFEITO
Chefe de Gabinete
Assessor de Gabinete
Secretaria

PROCURADORIA JURIDICA
Procurador Juridico

Assessor Juridico

Agente de Seguranca

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS E
RELACOES DO TRABALHO

Secretario de Administracdo e das
Relag¢des do Trabalho

Diretor do Departamento de Contabilidade
Diretor de Departamento de Administracao
Diretor do Departamento de Fazenda
Diretor do Departamento de Tributagédo
Diretor do Departamento de Recursos
Humanos

Diretor do Departamento de Tesouraria
Diretor do Departamento de Documentacao
Encarregado do Departamento de

Fazenda
Encarregado do
Recursos Humanos
Encarregado de Relagdes de Trabalho
Agente de Fiscalizagcao Urbana

Departamento de

SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURAE
DESPORTO

Secretario da Educacao, Cultura, Desporto
Diretor do Departamento de Educacgéo
Diretor do Departamento de Cultura

Diretor do Departamento de Desporto
Diretor do Departamento de Merenda
Escolar

QUANT.

01
01
01

01
01
03

01
01
01
01
01

01
01
01

01

01
01
02

01
01
01
01

01

SIMBOLO

CC.1
CC.2
CC3

CC.1
CC.2
CC4

CC.1
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2

CC.2
CC.2
CC.2

CC3

CC3
CC3
CC.4

CC.1
CC.2
CC.2
CC.2

CC.2



Diretor do Centro de Educacéo Infantil
Encarregado do  Departamento  de
Educacao Infantil

Chefe do Departamento de Educacgéo
Chefe do Departamento de Cultura

Chefe do Departamento de Esportes Chefe
de Merenda Escolar

Chefe do Museu Municipal

Chefe da Biblioteca Municipal

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

Secretario de Agdo Social

Diretor do Departamento de A¢éo Social e
dos Assuntos da Crianca e Adolescente
Diretor do Departamento de Integracédo do
Adolescente Infrator

Encarregado do Departamento de agéo
Social

Agente do Departamento de Integragdo do
Adolescente Infrator

SECRETARIA DE SAUDE

Secretério de Saude

Diretor do Departamento de Saude
Diretor do Hospital

Diretor do Departamento de Farmécia
Diretor de Depto de Vigilancia Sanitaria
Diretor do Departamento de Odontologia
Encarregado do Posto de Saude
Encarregado de Farmacia

Auxiliar de Saude

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS,
OBRAS, VIACAO E URBANISMO

Secretario de Servigos Publicos, Obras,
Viacéao e Urbanismo

Diretor do Departamento de Agua

Diretor de Servicos Publicos

Diretor de Obras

Diretor de Viagao

Diretor de Urbanismo

Encarregado de Servigos Publicos
Encarregado de Obras

Encarregado de Viagéo

Encarregado de Urbanismo

Encarregado de Limpeza Publica
Encarregado da Manutengdo dos Prédios
Publicos

Agente de Servicos Publicos e Obras

01

02
01
01
02
01
01
01

01

01

01

01

04

01
01
01
01
01
02
01
01
10

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

05
05

CC.2

CC3
CC4
CC4
CC4
CC4
CC4
CC4

CC1

CC.2

CC.2

CC.3

CC4

CC.1
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC3
CC3
CC4

CC.1
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC.2
CC3
CC3
CC3
CC3
CC3

CC3
CC4



SECRETARIA DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE

Secretario da Agricultura e do Meio
Ambiente

Diretor de Agricultura

Diretor do Meio Ambiente

Agente de Fiscalizagao Rural

SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO

Secretario de Industria, Comércio, e
Turismo

Diretor de Industria e Comércio

Diretor do Turismo

Art. 2° - Ficam inalterados os valores dos salarios relativos aos cargos, nos termos da Lei 1.062/2005,
ou sejam permanecem para 0 Cargo Comissionado CC1 o valor de R$ 858,00 (oitocentos e cinqgilienta e
oito reais); o Cargo Comissionado CC2 o valor de R$ 693,00 (seiscentos e noventa e trés reais); o Cargo
Comissionado CC3 o valor de R$ 517,00 (quinhentos e dezessete reais); o Cargo Comissionado CC4 o

01
01
01
02

01
01
01

valor de R$ 385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais).

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,

EM 06 DE OUTUBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal

CC1
CC.2
CC.2
CC4

CC.1
CC.2
CC.2



LEI N° 1.086/2005

SUMULA: Altera a Lei n® 1.029/2003 de 03 de julho de 2003 e
da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO

PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

ART. 1° - Fica alterado o Artigo 1° da Lei Municipal n® 1.029/2003, que passa, a partir da aprovagéo da
presente Lei, a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a doar areas de terras de 36.300,00
m2 (trinta e seis mil e trezentos metros quadrados) ou 1,50 alqueires paulista,
conforme matricula do Registro de Imoéveis — Andird/PR n° 10.548, dentro do
perimetro urbano da sede do municipio, a Companhia de Habitacdo do Parana —
COHAPAR, para desenvolvimento de programas habitacionais de interesse social.”

ART. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
06 DE OUTUBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.087/2005

SUMULA: Dispde sobre atos lesivos a Limpeza Publica e da
outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Constituem atos lesivos a limpeza urbana:

| — depositar ou lancar papéis, latas, restos ou lixo de qualquer natureza, fora dos
recipientes apropriados, em vias, calgcadas, pracas e demais logradouros publicos e que causem danos a
conservacgao da limpeza urbana.

Il — depositar, lancar ou atirar, em quaisquer areas publicas ou terrenos edificados ou ndo, residuos
sélidos de qualquer natureza.

Il — sujar logradouros ou vias publicas, em decorréncia de obras ou desmatamento.

IV — depositar, langar ou atirar em riachos corregos, lagos, rios ou as suas margens, residuos de
qualquer natureza que causem prejuizo a limpeza urbana ou ao meio ambiente.

Paragrafo Unico — Cabe ao Municipio, elaborar, planejar, quantificar e instalar, quantos recipientes forem
necessarios, em pontos estratégicos ho municipio, para capitacao dos residuos acima.

Art. 2° - Os Mercados, Supermercados, Matadouros, Agougues, Peixarias e estabelecimentos similares
deverdo acondicionar o lixo produzido em sacos plasticos manufaturados para este fim, dispondo-os em
locais a ser determinado para recolhimento.

Art. 3° - Os bares, restaurantes, lanchonetes, padarias e outros estabelecimentos de venda de alimentos
para consumo imediato serdo dotados de recipientes de lixo, colocados em locais visiveis e de facil
acesso ao publico em geral.

Art. 4° - Nas feiras livres, instaladas em vias ou logradouros publicos, onde haja a venda de géneros
alimenticios, produtos hortigranjeiros ou produtos de interesse do ponto de vista do abastecimento
publico, é obrigatéria a colocacao de recipientes de recolhimento de lixo ou local visivel e acessivel ao
publico, em uma quantidade de um recipiente por banca instalada.

Art. 5° - Os vendedores ambulantes e veiculos de qualquer espécie destinados a venda de alimentos de
consumo imediato deverao ter recipientes de lixo ao seu lado.

Art. 6° - Todas as empresas que comercializem agrotdéxicos e produtos fitossanitarios terdo
responsabilidades sobre os residuos por elas produzidos, sob pena de pagamento de multa a ser
instituida pelo Poder Plblico, sem prejuizo de sang¢des de natureza legal.

Art. 7° - A Prefeitura, juntamente com a comunidade organizada, desenvolvera politica de a¢des diversas
gque visem a conscientizacdo da populagdo sobre a importancia da adocdo de héabitos corretos em
relacdo a limpeza urbana.

Paragrafo Unico — Para o cumprimento do disposto neste artigo, o Poder Executivo devera.

| — realizar, regularmente, programas de limpeza urbana, priorizando mutirdes e dias de faxina.

Il — promover, periodicamente, campanhas educativas, através dos meios de comunicag¢éo de massa.

Il — realizar palestras e visitas as escolas, promover mostras itinerantes, apresentar audiovisuais. Editar
folhetos e cartilhas explicativas.

IV — desenvolver programas de informacao, através da educacdo, formal e informal, sobre materiais
reciclaveis e materiais biodegradaveis.

V — celebrar convénios com entidades publicas ou particulares, objetivando a viabilizagdo das
disposicfes previstas neste artigo.



Art. 8° - O Poder Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da publicacdo desta Lei, estabelecera
regulamento normalizando os valores financeiros e a aplicagdo de multas aos infratores da mesma, com
prévia autorizacdo da Camara Municipal.

Art. 9° - Compete a administragdo publica municipal, a coleta e destinacdo adequada para os residuos de
que trata a presente Lei, também no Distrito Sdo Joaquim do Pontal e Bairro Raul Marinho.

Art. 10° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
13 DE OUTUBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N° 1.089/2005

SUMULA: Dispbe constituicio do Conselho Municipal de
Turismo de Itambaracid e criagdo do Fundo Municipal de
Turismo a ele vinculado e da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

CAPITULO |
DO CONSELHO

Artigo 1° - Fica constituido o Conselho Municipal de Turismo de ltambaraca, com fungdes consultivas e
deliberativas, formado por representantes do Poder Municipal e da Sociedade Civil.

Artigo 2° - Compete ao Conselho Municipal de Turismo:

I - Formular as diretrizes basicas de Turismo do Municipio.

Il — Promover a integracdo entre varios segmentos do turismo que operam no municipio, objetivando o
Intercdmbio destes com a comunidade.

Il — Analisar todas as questdes atinentes a implantagdo do PNMT (Programa Nacional de
Municipalizagdo do Turismo).

IV — Sugerir e deliberar sobre a assinatura de Convénios para e execucdo de projetos de Turismo,
envolvendo o Municipio e outras Instituicdes.

V - Formular e coordenar programas para o desenvolvimento da infra-estrutura turistica do municipio;
prestando orientagdo normativa e deliberativa.

VI — Articular-se com os érgaos oficiais de turismo do Estado e do Pais.

VII — Elaborar seu Regimento Interno.

VIIl — Gerenciar o Fundo Municipal de Turismo.

Artigo 3° - o Conselho Municipal de Turismo sera formado por um representante dos seguintes 6rgaos e
entidades:

— Poder Executivo, através do titular da Secretaria de Industria, Comércio e do Turismo;

— Monitores do PNMT — Programa nacional de Municipaliza¢éo do Turismo.

— Institui¢cdes financeiras;

- Sindicato de Hotéis, Bares e Restaurantes;

— Area Educacional (escolas);

— Sindicatos Patronais;

— Cooperativas;

— Associagdes Rurais e Urbanas;

— Empresérios da area turistica;

— Representantes das entidades estaduais relacionadas a atividades turisticas, implantadas no municipio.
— outras entidades a serem instituidas no municipio que tenham interesse no desenvolvimento da
atividade turistica.

§ 1° - a designacdo dos membros do Conselho sera feita por Indicacdo de cada entidade para 01
representante titular e um, suplente, que por Ato do Poder Executivo serao formalizados;

§ 2° - No caso de impedimento do titular, assume o suplente, com direito a voz e voto;



§ 3° - Os 6rgéos e entidades de que tratam este artigo, teréo para indicagdo de seus representantes, o
prazo de 20 (vinte) dias a contar da convocacdo publicada em 6rgdo de imprensa, solicitando essa
providéncia, sob pena de perderem o direito de presenca no Conselho.

§ 4° - O mandato dos membros do Conselho sera de dois anos, permitida a reconducao;

§ 5° Os membros do Conselho n&o receberdo qualquer remuneragdo, sendo 0S Seus servigos
considerados relevantes ao Municipio;

§ 6° - O Conselho Municipal de Turismo de Itambaracd - COMTUR, elegera uma Secretaria Executiva
composta dos seguintes cargos:
e Presidente
Vice — Presidente
Secretario
2° Secretario
Tesoureiro
2° Tesoureiro

Artigo 4° O Conselho reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente, na forma que
dispuser o regulamento interno.

PARAGRAFO UNICO - as decisbes do Conselho seréo tomadas com a presenca da maioria absoluta de
seus membros, levando-se em conta a totalidade de sua composigéo.

Artigo 5° - O Orgdo Municipal de turismo fornecera a infra-estrutura administrativa necessaria a
conveniente execuc¢ao dos trabalhos do Conselho.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL

Artigo 6° - O Fundo Municipal de Turismo sera gerido pelo Conselho.
Artigo 7° - Constituem recursos financeiros do Fundo:

| — As dotagBes constantes do Orcamento Geral do Municipio.

Il — As contribui¢des, subvencgdes e auxilios de 6rgdos da administracdo direta, indireta, federal, estadual
e municipal.

IIl — As receitas oriundas de convénios.

IV — As remuneraces oriundas das aplicag@es financeiras.

V — Outras receitas especificamente destinadas ao fundo oriundas de outros mecanismos de
arrecadacao.

Artigo 8° - O regimento Interno sera homologado pelo Prefeito Municipal através de Decreto.
Artigo 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
13 DE OUTUBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N.° 1.090/2005

SUMULA: Criar o Programa de Incentivo a Profissionalizacéo do
Estudante - (PIPE), para alunos de Cursos de Educacéo
Superior, Educacéo Profissional e para estudantes na Educagédo
Especial e das outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEL-

Art. 1° - Fica criado o Programa de Incentivo a Profissionalizacdo do Estudante, para atender ao disposto
no inciso Il do Art. 203, o Art. 205 e o inciso IV do Art. 214 da Constituicdo Federal ao disposto no Inciso
11l do Art. 2° da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS.

Art. 2° - O programa de Incentivo a Profissionalizacéo do Estudante objetiva propiciar ao aluno, por meio
do estagio curricular, no¢cBes basicas dos Principios e Préaticas da Administracdo Publica Municipal e
desenvolver competéncias, entendendo por competéncia a capacidade do individuo de articular, mobilizar
e colocar em acdo, conhecimentos, habilidades e valores para a sua atuacdo como profissional e
cidadao.

§ 1° - O estagio curricular, sob responsabilidade e coordenacgéo da instituicdo de ensino e controlado pelo
setor competente da Prefeitura, sera realizado de acordo com a Lei n® 6.494/77, Decreto n® 87.859/94, a
Medida Provisoéria n° 2.164-41, de 24 de agosto de 2001 e legislacdo complementar.

§ 2° - Participardo do Programa somente estudantes de cursos cuja atividade curricular, prevista no
projeto da instituicdo de ensino, esteja relacionada diretamente com as atividades, programas, planos e
projetos a serem desenvolvidos pela Prefeitura e 6rgaos vinculados.

Art. 3° - O estagio curricular realizado de acordo com esta Lei e a legislacdo especifica, ndo acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 4° - A duracdo do estagio ndo podera ser superior a 02 (dois) anos.

Art. 5° - O nimero total de vagas ofertadas para estagio sera definido pelo setor competente da Prefeitura
Municipal e distribuido para os estudantes de Educac¢do Superior, Educagdo Profissional e para
estudantes na Educacéo Especial.

Art. 6° - Para a execucgao deste Programa a Prefeitura Municipal podera utilizar os servigos de agentes de
integracéo declarados de utilidade publica, sem fins lucrativos e definidos filantrépicos pelo CNAS.

Art. 7° O estagiario recebera bolsa de estagio em valor fixado, por ocasido da abertura da oportunidade
de estagio pelo setor competente da Prefeitura.

§ 1° - Sera considerada, para efeito do calculo do pagamento da bolsa de estagio além da
proporcionalidade da jornada a que estiver submetida a freqiiéncia mensal do estagiario deduzindo-se os
dias de falta injustificada e a parcela de bolsa de estagio diaria, proporcional aos atrasos, auséncias
justificadas e saidas antecipadas, salvo na hipdtese de compensacao de horério, até o més subsequente
ao da ocorréncia.

§ 2° - A despesa decorrente da concessdo da bolsa de estagio sera proveniente da dotacéo orcamentaria
prevista na rubrica n°® (OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS).



Art. 8° - a jornada de atividade de estagio curricular a ser cumprida pelo estagiario devera ser definida de
acordo com a legislagdo de estagio em vigor e em comum acordo com a instituicdo de ensino, a
Prefeitura e o estagiario.

Art. 9° - 0 desligamento do estagiario ocorrera, além dos motivos previstos no Termo de Compromisso de
Estagio por conduta pessoal reprovavel e a qualquer tempo, no interesse da Prefeitura.

Art. 10° - o supervisor do estagio curricular na Prefeitura sera o titular da area em que o estagiario estiver
desenvolvendo suas atividades, desde que possua formacéo compativel com a do estagiario.

Art. 11° - Para a execucdo do disposto nesta Lei deverd o setor competente da Prefeitura integrar-se e
articular-se com as Entidades envolvidas no processo e dar amplo conhecimento, aos supervisores de
estagio e aos estagidrios, das disposi¢cdes contidas nesta Lei e nos instrumentos juridicos que integrardo
0 programa de estagio, elementos de sustentacdo do Programa de Incentivo Profissional ao Estudante.

Art. 12° - A instituicdo de ensino ou entidade publica concedente da oportunidade de estagio curricular,
diretamente ou por meio de atuagdo conjunta com o agente de integracdo, providenciara seguro de
acidentes pessoais em favor do estudante, condi¢éo essencial para a celebragédo do convénio.

Art. 13° - O Executivo fica autorizado a regulamentar por Decreto esta Lei, a qualquer tempo, no que
couber.

Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as demais disposi¢cdes em

contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
27 DE OUTUBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI'N.© 1.091/2005

SUMULA:- Cria 0 Conselho Municipal do ldoso do Municipio de
Itambaracd, dispde sobre a politica de assisténcia municipal ao
idoso e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

ART. 1° - Fica instituido no ambito do Gabinete do Prefeito do Municipio de ltambaraca, o CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO DE ITAMBARACA, encarregado de formular a politica do Idoso, da Terceira
Idade, e de promover o seu implemento.

ART. 2° - O Conselho Municipal do Idoso serd 6rgdo permanente, paritario e deliberativo, composto por
igual nimero de representantes dos érgaos e entidades publicas e de organizacdes representativas da
sociedade civil ligadas a area, composto de 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros suplentes,
assim indicados:

| — 03 (trés) titulares e seus respectivos suplentes pelas entidades dedicadas a assisténcia do idoso,
pessoas reconhecidamente envolvidas com trabalhos de valoriza¢do de idosos.

Il — 03 (trés) titulares e seus respectivos suplentes indicados pelo Prefeito:

ART. 3° - Sao atribuicdes do Conselho Municipal do Idoso do Municipio de itambaraca:

| — promover a integracdo do idoso no contexto social;

Il — promogéo, protecdo e recuperagdo da salde do idoso;

Il — assegurar ao idoso sua cidadania e seu bem-estar, na familia e na comunidade;

IV — promover agbes que visem a valorizacdo do idoso, em todos os seus niveis;

V — acompanhar a criacdo, instalacdo e manutencdo de centros de convivéncia destinados ao
desenvolvimento de programas que melhorem as condi¢des de vida do idoso;

VI — estimular, através de dispositivos legais cabiveis, a criacdo pela iniciativa privada de centros de
assisténcia ao idoso;

VII — fiscalizar as entidades que recebem dotac¢des ou auxilios originarios dos cofres publicos;

VIII — representar junto as autoridades competentes nos casos de descumprimento injustificado de suas
deliberacbes;

IX — aprovar ou rejeitar os pedidos de incentivos para a criagdo de entidades assistenciais privadas,
obedecendo ao que preceitua a Lei n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994;

X — deliberar sobre o0 seu Estatuto e seu Regimento Interno, inclusive quanto a escolha do Presidente e
Vice-Presidente, bem como quanto a duragdo do mandado dos Conselheiros, respeitando o limite de 3
anos, permitida e reconducéo a reeleigdo para 0 mesmo cargo por igual periodo do mandato.

ART. 4° - Para os efeitos da abrangéncia de atuacdo do Conselho do Municipio do ldoso, consideram-se
idosos quaisquer pessoas com mais de 60 (sessenta) anos e em conformidade art. 1° da Lei 10741 de 01
de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).

ART. 5° - Os Conselheiros designados para compor o Conselho dos Idosos ndo serdo remunerados, a
qualquer titulo pelo desempenho de seus cargos de conselheiros, e deverdo ter a idade superior a 21
anos.

ART. 6° - 0 Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 dias de sua publicacao.

ART. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
27 DE OUTUBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N.° 1.092/2005

SUMULA: Dispde sobre a politica de apoio as pessoas
portadoras de deficiéncia, a sua integra¢do social no Municipio
de ltambaraca e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

Art. 1° Ficam estabelecidas normas gerais que asseguram o pleno exercicio dos direitos individuais e
sociais das pessoas portadoras de deficiéncias, e sua efetiva integracéo social, nos termos desta Lei.

§ 1° Na aplicagdo e interpretacdo desta Lei, serdo considerados os valores basicos da igualdade de
tratamento e oportunidade, da justica social, do respeito a dignidade da pessoa humana, do bem-estar, e
outros, indicados na Constituicdo ou justificados pelos principios gerais de direito.

§ 2° As normas desta Lei visam garantir as pessoas portadoras de deficiéncia as agdes governamentais
necessarias ao seu cumprimento e das demais disposi¢des constitucionais e legais que lhes concernem,
afastadas as discriminacbes e os preconceitos de qualquer espécie, e entendida a matéria como
obrigacdo nacional a cargo do Poder Publico e da sociedade.

Art. 2° Ao Poder Publico e seus 6rgdos cabe assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o pleno
exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educacado, a salde, ao trabalho, ao lazer, a
previdéncia social, ao amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constitui¢éo e
das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Paragrafo Gnico. Para o fim estabelecido no caput deste artigo, os 6rgéos e entidades da administracéo
direta e indireta devem dispensar, no &mbito de sua competéncia e finalidade, aos assuntos objetos esta
Lei, tratamento prioritario e adequado, tendente a viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes
medidas:

| - na area da educacéo:

a) a incluséo, no sistema educacional, da Educagéo Especial como modalidade educativa que abranja a
educacdo precoce, a pré-escolar, as de 1° e 2° graus, a supletiva, a habilitacdo e reabilitagio
profissionais, com curriculos, etapas e exigéncias de diplomagéao préprios;

b) a inser¢édo, no referido sistema educacional, das escolas especiais, privadas e publicas;

c¢) a oferta, obrigatéria e gratuita, da Educagéo Especial em estabelecimento publico de ensino;

d) o oferecimento obrigatério de programas de Educacdo Especial a nivel pré-escolar, em unidades
hospitalares e congéneres nas quais estejam internados, por prazo igual ou superior a 1 (um) ano,
educandos portadores de deficiéncia,;

e) o acesso de alunos portadores de deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais educandos,
inclusive material escolar, merenda escolar e bolsas de estudo;

f) a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos publicos de pessoas portadoras de
deficiéncia capazes de se integrarem no sistema regular de ensino;

Il - na &rea da saude:

a) a promocao de agOes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ao aconselhamento
genético, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a nutricdo da mulher e da crianca, a
identificacdo e ao controle da gestante e do feto de alto risco, a imunizagéo, as doencas do metabolismo
e seu diagnostico e ao encaminhamento precoce de outras doencas causadoras de deficiéncia;

b) o desenvolvimento de programas especiais de prevencéo de acidente do trabalho e de transito, e de
tratamento adequado a suas vitimas;

¢) a criacdo de uma rede de servigos especializados em reabilitacéo e habilitacao;

d) a garantia de acesso das pessoas portadoras de deficiéncia aos estabelecimentos de salde publicos e
privados, e de seu adequado tratamento neles, sob normas técnicas e padrdes de conduta apropriados;



e) a garantia de atendimento domiciliar de saude ao deficiente grave nédo internado;
f) o desenvolvimento de programas de salde voltados para as pessoas portadoras de deficiéncia,
desenvolvidos com a participacdo da sociedade e que Ihes ensejem a integracdo social;

Il - na &rea da formacéo profissional e do trabalho:

a) o apoio governamental a formacéo profissional, “a orientagcdo profissional, e a garantia de acesso aos
servigos concernentes, inclusive aos cursos regulares voltados a formacéo profissional;

b) 0 empenho do Poder Publico quanto ao surgimento e a manutengdo de empregos, inclusive de tempo
parcial, destinados as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos comuns;
¢) a promocgao de acdes eficazes que propiciem a inser¢do, nos setores publicos e privado, de pessoas
portadoras de deficiéncia;

d) a adocdo de legislacdo especifica que discipline a reserva de mercado de trabalho, em favor das
pessoas portadoras de deficiéncia, nas entidades da Administracdo Publica e do setor privado, e que
regulamente a organizacao de oficinas e congéneres integradas ao mercado de trabalho, e a situacao,
nelas, das pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - na area de recursos humanos:

a) a formacéo de professores de nivel médio para a Educacdo Especial, de técnicos de nivel médio
especializados na habilitagdo e reabilitagéo, e de instrutores para formagéo profissional;

b) a formagéo e qualificacdo de recursos humanos que, nas diversas areas de conhecimento, inclusive de
nivel superior, atendam a demanda e as necessidades reais das pessoas portadoras de deficiéncias;

c) o incentivo a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico em todas as areas do conhecimento
relacionadas com a pessoa portadora de deficiéncia;

V - na area das edificagdes:

a) a adocéo e a efetiva execugcdo de normas que garantam a funcionalidade das edificagcbes e vias
publicas, que evitem ou removam os Obices as pessoas portadoras de deficiéncia, permitam o acesso
destas a edificios, a logradouros e a meios de transporte.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogam-se as disposi¢cées em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
27 DE OUTUBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI'N.© 1.097/2005

SUMULA:- Cria a Zona Urbana de Recreagédo, Lazer e Turismo
do Municipio de Itambaraca e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

ART. 1° - Fica criada a Zona Urbana de Recreacdo, Lazer e Turismo do Municipio de Itambaraca —
ZURT, cuja implantacdo se dard somente na Area de Expansdo Urbana Especial para o desenvolvimento
do Turismo, Recreacao e Lazer por lei especifica.

PARAGRAFO 1° - A Zona Urbana de Recreacdo, Lazer e Turismo é destinada especificamente para os
empreendimentos efetuados na Area de Expansao Urbana Especial para o desenvolvimento do Turismo,
Recreacao e Lazer, bem como aos usos complementares, acessorios ou de apoio a0s mesmos.

PARAGRAFO 2° - Os indices urbanisticos fixados para esta zona s&o:

| — Testada minima do lote — 15,00 m — (Quinze metros)

Il — area Minima do lote — 400,00 (quatrocentos metros)

Il — Recuo frontal — 5,00 m (cinco metros), exceto para atividades comerciais
IV — Recuo lateral — 3,00 m (trés metros)

V — Recuo nos fundos — 5,00 (cinco metros)

ART. 2°:- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO

DO PARANA, EM 01 DE DEZEMBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N.© 1.098/2005

SUMULA:- Altera a Lei n°® 877/97, que institui Normas Gerais e
Padrdes de Urbanismo e Edificacdo para a cidade de Itambaraca
de 11 de dezembro de 1997 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

ART. 1°- A Lei n® 877/1997 de 11 de dezembro de 1997, passa a vigorar com as seguintes redagées:

“Art. 1° - Esta Lei tem por finalidade delimitar o perimetro urbano da sede do Municipio de
Iltambaracé e também instituir normas para a definicdo de outras areas urbanas que virem a
ser criadas por leis especificas, bem como instituir normas gerais e padrbes sobre
parcelamento, uso e ocupagdo do solo, sistema viario, meio ambiente, além de regular as
edificagdes do Municipio.

CAPITULO |

PERIMETRO URBANO

Art. 2° - Sao considerados areas urbanas do Municipio, 0os espacos territoriais, com perimetro definido
nesta lei ou que venham a ser definidos por leis especificas.

PARAGRAFO UNICO — Na éarea de expansdo urbana especial para o desenvolvimento do Turismo,
Recreacdo e Lazer, tais exigéncias poderdo ser diminuidas ou dispensadas, conforme interesse do
Municipio.

- e,

IX = e
X — As areas minimas dos lotes, bem como as testadas sdo as seguintes:



ZONAS LOTES
Area minima (m2) testada (m)

ZR1
ZR2
ZR3
ZC1
ZC2
Z11
ZE
ZOR
ZPFU
ZURLT 400 15

ART. 2°:- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

; EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO
DO PARANA, EM 01 DE DEZEMBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N.° 1.099/2005

SUMULA:- Cria area de Expansdo Urbana Especial para o
Desenvolvimento do Turismo, Recreagdo, Lazer e d& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

ART. 1° - Fica criada AREA DE EXPANSAO URBANA no Municipio de ltambaraca, Estado do Parana,
constituida da faixa de terras marginal ao Rio Cinzas, ao lago da USINA HIDROELETRICA CANOAS I.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A faixa de terras referida neste artigo, tem inicio na foz do Cérrego da Agua
do Cedro, limite com o Municipio de andird, seguindo dai pela margem direita do Rio Cinzas, no sentido
das jusante, pelo nivel maximo das agua, até o inicio do lago da USINA HIDROELETRICA CAPIVARA,
de onde segue pela margem, pelo nivel maximo até a barragem da USINA HIDROELETRICA CANOAS |,
de onde segue pela margem da mesma, no sentido montante, também pelo seu nivel maximo, até a foz
do Ribeirdo da Raposa, também no limite com o Municipio de Andira.

PARAGRAFO SEGUNDO - A faixa de terras descrita no paragrafo anterior tera genericamente uma
altura de 600 metros lineares, contados a partir dos niveis das aguas citadas no paragrafo primeiro.

ART. 2° - Fica decretado criado como criada ARNEA DE EXPANSAO URBANA ESPECIAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO, RECREACAO, LAZER a faixa de terras mencionadas no artigo
anterior desta Lei.

ART. 3° - Os empreendimentos publicos ou privados que se instalarem na AREA DE EXPANSAO
URBANA, referida no artigo anterior, receberdo obrigatoriamente aprovacdo do Poder Executivo
Municipal de ltambaraca, atendendo o disposto nas legisla¢des federais, estaduais e municipais.

ART. 4° - Esta AREA DE EXPANSAO URBANA mencionada no artigo 1° esta regulamentada pela Lei n°
877/1997, que institui normas gerais e padrdes de Urbanismo e Edificagcdo para o Municipio de
Itambaraca.

ART. 5° - A aprovagdo pelo Poder Executivo Municipal estar4 condicionada, ainda a obtencdo pelos
empreendedores de todos os licenciamentos junto ao IBAMA — Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
Recursos Naturais Renovaveis e ao IAP — Instituto Ambiental do Parana e outros 6rgdos ambientais
previsto em lei.

ART. 6°:- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

) EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO
DO PARANA, EM 01 DE DEZEMBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI N.° 1.100/2005

SUMULA:- Autoriza a Distribuicdo das Sobras Financeiras do
FUNDEF e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a Distribuicdo das Sobras Financeiras
do FUNDEF (60%) Fundo de Desenvolvimento e Valorizagdo do Magistério, relativa ao exercicio

financeiro de 2005 aos Professores da Rede Municipal de Ensino, em efetivo exercicio do Magistério.
PARAGRAFO UNICO — Das sobras apuradas até 30 de novembro de 2005, serdo distribuidas até o dia
31 de dezembro de 2005, o valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais); e o restante das sobras
apuradas no exercicio financeiro de 2005, serdo distribuidas até 31 de marcgo de 2006.

ART. 3°:- Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

; EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO
DO PARANA, EM 09 DE DEZEMBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



LEI'N.© 1.101/2005

SUMULA:- Autoriza a doacdo de uma torre de Telemetria e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
LEI:-

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a doacdo ao Sr. Pedro Ricardo
Miranda de uma (01) Torre de Telemetria instalada em sua propriedade, recebida pelo Municipio da
DUKE ENERGY INTERNATIONAL — Geracdo Paranapanema, vez que a mesma encontra-se instalada
em sua propriedade agricola e ndo ter serventia ao municipio.

ART. 3°:- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

’ EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO
DO PARANA, EM 09 DE DEZEMBRO DE 2005.

MOACYR THOME RODRIGUES DO CARMO
Prefeito Municipal



