PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA
Estado do Parana

LEI N° 1.831/2021

SUMULA: INSTITUI O PROGRAMA TRABALHO E AVANGO
SOCIAL, DE CARATER TEMPORARIO REMUNERADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municjpal de Itambaracd, Estado do Parana,
aprovou e eu, MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN,
Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir no Municipio de Itambaraca,
Estado do Parana, o Programa “Trabalho e Avanco Social”, de carater assistencial,
temporario e remunerado, com o objetivo de atender necessidade excepcional de interesse
publico, visando minorar grave problema social existente no municipio, causado pelo
desemprego de trabalhadores de familias de baixa renda.

Paragrafo Unico — As contratagbes previstas no programa “Trabalho e Avango Social” serdo
por tempo determinado, em conformidade com o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal.

Art. 2° - O referido programa consiste em oferecer trabalho temporario e sem vinculo
empregaticio, desconto ou contribuicdo previdenciaria, para pessoas que se encontram
desempregada e sem meios de subsisténcia do municipio de Itambaraca.

Art. 3° - O beneficiario do programa receberd um auxilio pecuniario por dia de atividade, de
acordo com o que segue:

| — Para pessoas que exercam atividades de limpeza publica e outros de interesse publico o
valor sera de R$ 40,00 (quarenta reais) para cada dia de atividade;

Il — Para pessoas que, comprovadamente, exercam atividades de pedreiro, carpinteiro,
eletricista, pintor e encanador, o valor podera ser de R$ 60,00 (sessenta reais) por dia de
atividade.

Art. 4° - Os interessados em participar do programa deverdo se inscrever na Secretaria de
Assisténcia Social, através de preenchimento de ficha cadastral.

Art. 5° - As pessoas beneficiadas pelo programa, que tenham filhos em idade escolar, se
obrigam a manté-los matriculados na rede publica de ensino.

Art. 6° - O trabalho temporario sera concedido pela Secretaria de Assisténcia Social,
somente as pessoas com CPF regularizado e idade minima de 18 (dezoito) anos.

§ 1° — Os beneficiarios do programa “Trabalho e Avanco Social” desenvolverdo suas
atividades junto aos 6rgdos da administracdo direta e indireta, interna ou externamente,
obedecidos ao interesse e a conveniéncia da municipalidade e as vedacdes legais e sera
coordenado pela Secretaria de Assisténcia Social.

§ 2° - Os beneficiarios deste programa estardo sujeitos a avaliacdo sistematica e controle
periédico, a critério da coordenacgédo, sendo condicdo para o recebimento dos beneficios a
assiduidade absoluta ao trabalho.
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§ 3° - Cada beneficiario podera trabalhar, no maximo, 20 (vinte) dias mensalmente e 180
(cento e oitenta) dias anualmente.

§ 4° - A jornada de atividade no programa sera de 40 (quarenta) horas semanais, durante 05
(cinco) dias por semana, sendo que 04 (quatro) horas DEVERAO ser destinadas para
participacdo em cursos, estudos, capacitacdes, alfabetizacdo e outras atividades
ministradas pela Secretaria de Assisténcia Social ou outros 6rgdos da administracdo
municipal, a critério da coordenacgéo do programa;

§ 5° - Podera o Municipio, em razéo da conveniéncia e oportunidade, associada ao interesse
publico, conforme necessidade das Secretarias e Departamentos, reduzir a jornada do
inscrito no programa para 20 (vinte) horas semanais, durante 05 (cinco) dias por semana,
sendo que 02 (duas) horas DEVERAO ser destinadas para participacdo em cursos, estudos,
capacitacdes, alfabetizacdo e outras atividades ministradas pela Secretaria de Assisténcia
Social ou outros 6rgdos da administracdo municipal, a critério da coordenacgéo do programa,
com a proporcional redugdo do auxilio pecuniario, ou seja: Art. 3°, inciso |, R$20,00 e Art. 3°,
inciso I, R$30,00.

Paragrafo Unico — Fica a Secretaria da Assisténcia Social incumbida de fornece relatérios
mensais da participacdo em cursos, estudos, capacitacdes, alfabetizacbes e/ou outras
atividades ministradas pela Secretaria da Assisténcia Social ou outros 6rgdos da
administracdo municipal, para fins de continuidade do beneficio.

8§ 6° - A participacdo no programa nao gerara quaisquer vinculos empregaticios ou
profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de Itambaraca, conforme disp&e
o Artigo 1°. Paragrafo Unico da Lei Federal n® 9.608/98.

§ 7° - A participacdo no programa implica a colaboragdo, em carater eventual, com a
prestacdo de servicos de interesse da comunidade local, do municipio, 6rgdos publicos,
além de outros da Administracdo Publica direta ou indireta a critério da Secretaria de
Assisténcia Social.

§ 8° - O Executivo Municipal podera firmar parcerias/convénios com instituicbes da
administracdo publica direta ou indireta e privada sem fins lucrativos, para o pleno
desenvolvimento do programa.

Art. 7° - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta da seguinte dotacéo:
007.001.08.244.001.249.3.3.90.36.00.00 - Fonte de Recursos: 000 (livre movimentacdo do
exercicio corrente)

Art. 8° - Como recurso para cobertura deste projeto atividade 2.049 de que trata a presente
Lei, serdo utilizadas as medidas mediante o cancelamento parcial ou total da seguinte
dotagdo orgamentaria: 07.001.08.244.0011.2109 / 07.002.08.244.0052.2.054.33.90.39.00.00
- Fonte de Recursos: 000 (livre movimentacao do exercicio corrente)

Art. 9° - Ficam criados e alterados os Anexos de Metas e Prioridades do Plano Plurianual e
da Lei de Diretrizes com a finalidade de inclusdo e adequacdo de novas acbes para
atendimento a Lei Orcamentaria Anual 2021.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a editar decreto para normatizacdo das questdes
relativas a esta Lei.
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Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

) EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 24 DE MARCO DE 2021.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZANN
Prefeita Municipal
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