LEI COMPLEMENTAR N° 004/2018

SUMULA: Autoriza a criagdo de cargos e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e coloca a apreciacéo e sancédo do llustre
Prefeito Municipal CARLOS CESAR DE CARVALHO a
seguinte LEI:-

Art. 1° - Ficam criados os cargos no Quadro Quantitativo Provimento Efetivo do Anexo V da Lei
Municipal n® 694/94, abaixo denominados:

N° de Cargos Denominacgéo Carga Valor R$
Horaria

01 Arquiteto 10 horas 1.500,00

01 Médico Ginecologista 20 horas 4.500,00

01 Médico Pediatra 20 horas 4.500,00

Paragrafo Unico: As AtribuicBes dos cargos e a carga horaria dos cargos acima referidos estio
discriminadas no Anexo |, Anexo Il e Anexo Il desta lei.

Art. 2° - Integram a presente Lei os Anexos |, Il e Ill.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 05 DE JULHO DE 2018.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DENOMINACAO DO CARGO
ARQUITETO E URBANISTA

FORMA DE PROVIMENTO
Ingresso exclusivo por Concurso Puablico
ATRIBUICOES

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar planos e projetos associados & arquitetura em todas as suas
etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacgdes;
fiscalizar e executar obras e servigos, desenvolver estudos de viabilidade financeiros, econémicos,
ambientais; prestar servicos de consultoria e assessoramento, bem como assessorar no
estabelecimento de politicas de gestdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

DESCRICAO DETALHADA: Elaborar planos, programas e projetos: Identificar necessidades do
usuario; coletar informag@es e dados; analisar dados e informacg@es; elaborar diagnéstico; buscar um
conceito arquitetdnico compativel com a demanda; definir conceito projetual; elaborar metodologia,
estudos preliminares e alternativas; pré-dimensionar o empreendimento proposto; compatibilizar
projetos complementares; definir técnicas e materiais; elaborar planos diretores e setoriais,
detalhamento técnico construtivo e orcamento do projeto; buscar aprovacdo do projeto junto aos
orgaos competentes; registrar responsabilidade técnica (ART); elaborar manual do usuario. Fiscalizar
obras e servigcos: Assegurar fidelidade quanto ao projeto; fiscalizar obras e servicos quanto ao
andamento fisico, financeiro e legal; conferir medi¢gdes; monitorar controle de qualidade dos materiais
e servigcos; ajustar projeto a imprevistos. Prestar servicos de consultoria e assessoria: Avaliar
métodos e solugdes técnicas; promover integracdo entre comunidade e planos e entre estas e 0s
bens edificados, programas e projetos; elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos; realizar estudo
de pos-ocupacdo; coordenar equipes de planos, programas e projetos. Gerenciar execugdo de obras
e servigos: Preparar cronograma fisico e financeiro; elaborar o caderno de encargos; cumprir
exigéncias legais de garantia dos servicos prestados; implementar parametros de seguranca;
selecionar prestadores de servico, mao-de-obra e fornecedores; acompanhar execuc¢do de servigos
especificos; aprovar os materiais e sistemas envolvidos na obra; efetuar medicdes do servigco
executado; aprovar 0s servicos executados; entregar a obra executada; executar reparos e Servigos
de garantia da obra. Desenvolver estudos de viabilidade: Analisar documentacdo do empreendimento
proposto; verificar adequacgéo do projeto a legislagcdo, condicdes ambientais e institucionais; avaliar
alternativas de implantacdo do projeto; identificar alternativas de operacionalizacdo e de
financiamento; elaborar relatérios conclusivos de viabilidade. Assessorar no estabelecimento de
politicas de gestdo: Assessorar formulagcdo e politicas publicas; propor diretrizes para legislagédo
urbanistica; propor diretrizes para legislagdo ambiental e preservacdo do patriménio histérico e
cultural; monitorar implementacdo de programas, planos e projetos; estabelecer programas de
seguranca, manutencao e controle dos espacos e estruturas; participar de programas com o objetivo
de capacitar a sociedade para participacdo nas politicas publicas. Ordenar uso e ocupagdo do
territério: Analisar e sistematizar legislacdo existente; definir diretrizes para uso e ocupacdo do
espaco; monitorar o cumprimento da legislagdo urbanistica. Utilizar recursos de informatica. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.



ANEXO I
DENOMINACAO DO CARGO
MEDICO GINECOLOGISTA
FORMA DE PROVIMENTO
Ingresso exclusivo por Concurso Puablico
ATRIBUICOES

DESCRI(;AO SUMARIA: realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes;
implementa ac¢des para promocdo da saude; coordena programas e servicos em salde; efetua
pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos da area
medica especialmente na area de Ginecologia e Obstetricia.

DESCRICAO DETALHADA: Realizar atendimento na area de gineco-obstetricia; desempenhar
funcbes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, steja
inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa
de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educacédo em saude visando a melhoria de saiude do
individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, o tratamento prescrito
e a evolugdo da doenga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagcdo compulséria de doencas; Realizar reuniées com
familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacgdes e orientagGes sobre a doenca e
o tratamento a ser realizado; Prestar informag6es do processo salide-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunibes realizadas com
grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunies comunitarias em espagos publicos privados
ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigcos prestados a
populacdo; Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para
avaliacdo do impacto das acdes em salde implementadas por equipe; Representar, quando
designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissbes, reunides com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servi¢os, insumos e
equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacéo;
Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar o0s
servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢cdes afins.



ANEXO Il
DENOMINACAO DO CARGO
MEDICO PEDIATRA
FORMA DE PROVIMENTO
Ingresso exclusivo por Concurso Puablico
ATRIBUICOES

DESCRI(;AO SUMARIA: realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes;
implementa ac¢des para promocdo da saude; coordena programas e servicos em salde; efetua
pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos da area
medica especialmente destinado ao publico infantil.

DESCRICAO DETALHADA: Realizar atendimento na area de pediatria; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa
de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, o tratamento prescrito
e a evolugdo da doenga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagcdo compulsoria de doencas; Realizar reunides com
familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacg6es e orientagbes sobre a doenca e
o tratamento a ser realizado; Prestar informag6es do processo salide-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunibes realizadas com
grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunies comunitarias em espagos publicos privados
ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigcos prestados a
populacdo; Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para
avaliacdo do impacto das acdes em salde implementadas por equipe; Representar, quando
designado, a Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissbes, reunides com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servi¢os, insumos e
equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacéo;
Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar o0s
servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢cdes afins.



