LEI N°. 1.322/2011

SUMULA: Autoriza a criacdo de cargos e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, Estado do

Parana, aprovou e Eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

L E I

Art. 1° - Ficam criados os cargos do Quadro Quantitativo Provimento Efetivo do Anexo V da Lei

Municipal n® 694/94, abaixo denominados:

N° de Cargos Denominagéao Carga Horaria Valor R$
01 Farmacéutico 20 744,01
01 Nutricionista 20 744,01
01 Psicologo 20 744,01

Paragrafo Unico: As Atribuicdes dos cargos e a carga horaria dos cargos acima referidos estio

discriminadas no Anexo |, Anexo Il e Anexo Il desta lei.

Art. 2° - Integram a presente Lei os Anexos |, Il, III.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
31 de MARGCO DE 2011.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal



ANEXO |

DENOMINAGAO DO CARGO

FARMACEUTICO

FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso exclusivo por concurso publico de provas e titulos

ATRIBUIGOES

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de graduagdo em Farmacia, devidamente reconhecido e
registro no 6rgéo de classe competente.

DESCRIGAO SUMARIA: Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagéo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicos, domissanitarios e insumos
correlatos. Realizam andlises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiolégicas e
bromatoldgicas; participam da elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos; exercem fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio
profissional; orientam sobre uso de produtos e prestam servicos farmacéuticos. Podem realizar
pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e fungbes
vitais dos seres humanos e dos animais.



ANEXO I
DENOMINAGCAO DO CARGO
CARGO: NUTRIGAO
FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso exclusivo por concurso publico de provas e titulos

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de graduacdo em Nutricdo, devidamente reconhecido e
registro no 6rgao de classe competente.

ATRIBUIGOES: Realizar atividades de nivel superior que envolvam o planejamento, organizagéo,
controle, supervisdo, execugao e avaliagcao dos servicos de alimentacdo e nutricdo; a realizagao de
estudos dietéticos; o assessoramento, auditoria, consultoria em assuntos ligados a nutricdo e
dietética; a participagdo no planejamento, coordenagdo, supervisdo, implementacdo, execugéo e
avaliagdo de politicas e programas direta ou indiretamente relacionados com alimentagéo e nutricdo
para grupos da comunidade e entidade afins; a assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial € em
nivel de consultérios de nutricido e dietética, prescrevendo e avaliando dieta para enfermos; a
emissao de parecer técnico inerente a sua area de atuagcido, sempre que requerido pela autoridade
competente; a atuagdo na orientagdo e educagdo em saude nutricional, em seu nivel de
especializagdo, com vistas a prevencao primaria e secundaria de doengas e, particularmente, a
promocdo de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente como por meio de cursos,
palestras, campanhas e programas educativos; a realizagao de trabalhos que exijam conhecimentos
basicos e/ou especificos de informatica; outras de mesma natureza e grau de complexidade que
venham a ser determinadas pela autoridade superior.



ANEXO Il
DENOMINAGCAO DO CARGO
CARGO: PSICOLOGIA
FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso exclusivo por concurso publico de provas e titulos

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de graduagao em Psicologia, devidamente reconhecido e
registro no 6rgao de classe competente.

ATRIBUIGOES: Realizar atividades de nivel superior que envolvam a promogdo da adequacéo
funcional e orientagédo profissional, a elaboracdo de diagndsticos e intervengbes organizacionais, a
assisténcia e acompanhamento psicolégico aos membros, servidores, inativos, pensionistas e a seus
dependentes; a elaboragao de relatérios técnicos e laudos psicolégicos; a realizagdo de entrevistas; o
assessoramento técnico a area juridica; a realizagao de visitas domiciliares e a instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a dependentes quimicos, abrigam criangas e adolescentes e
sentenciados; o planejamento e a realizagdo de andlises de trabalhos para descricdo dos
comportamentos requeridos no desempenho de cargo e fungdes; o planejamento, execucdo e
acompanhamento dos processos de recrutamento e selecdo de pessoal, de avaliagdo de
desempenho funcional e de programas voltados a capacitagéo e ao desenvolvimento dos servidores
da Instituicdo; a proposicdo de agdes destinadas ao aprimoramento das relagdes de trabalho, com
base em pesquisas realizadas internamente e estudos técnicos, visando contribuir para a
produtividade e a motivagédo de servidores; o assessoramento técnico na implantagao da politica de
gestdo de pessoas da Instituicdo; a emissdo de parecer técnico inerente a sua area de atuagao,
sempre que requerido pela autoridade competente; a atuagdo na orientagdo e educagdo em saude,
em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevengado primaria e secundaria de doencgas e,
particularmente, a promog¢ao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente como por meio
de cursos, palestras, campanhas e programas educativos; a realizacdo de trabalhos que exijam
conhecimentos basicos e/ou especificos de informatica; outras de mesma natureza e grau de
complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior.



