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Decreto n°4593/2020 de 30/12/2020

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de itamearaca, Estado do Parang, NO
uso de suas atribuicles legais e das que lhe foram
conferidas pelaLei Orcamentarian® 1770/2019 de
12/11/2019.

Decreta:

Artigop 1° - Fica abeto no corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 280.000,00
(duzentos e oitenta mil reais), destinado ao reforco das seguintes Dotaces Orgamentarias.

Suplementacdo
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
04.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO PESSOAL
04.002.04.122.0004.2.006. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL
32- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENSFIXAS - 10.000,00
PESSOAL CIVIL
33- 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 50.000,00
04.004.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
04.004.04.123.0004.2.008. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO
43 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 5.000,00
PESSOAL CIVIL
04.005.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
04.005.04.122.0004.2.012. MANUTENC}AO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
54 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 15.000,00
PESSOAL CIVIL
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUN. DE URBANISMO, OBRASE VIAC}AO
05.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE URBANISMO
05.001.15.452.0023.2.013. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO
63 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENSFIXAS - 5.000,00
PESSOAL CIVIL
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
06.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAO
06.001.12.361.0018.2.025. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - RECURSOS LIVRES
114 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 50.000,00
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.00.000.0000.0.000. MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.244.0011.2.049. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
172 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOSE VANTAGENS FIXAS - 15.000,00
PESSOAL CIVIL
07.004.00.000.0000.0.000. MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

07.004.08.243.0035.6.007. MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR - OCA
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223 - 3.1.90.11.00.00

224 - 3.1.90.13.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.20.608.0027.2.059.

246 - 3.1.90.11.00.00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.002.00.000.0000.0.000.
10.002.10.301.0013.2.038.

276 - 3.1.90.13.00.00
10.002.10.301.0013.2.042.
282 - 3.1.90.11.00.00

10.002.10.301.0013.2.083.
292 - 3.1.90.13.00.00
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01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

01000 OBRIGAGOES PATRONAIS
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5.000,00

5.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

GABINETE DO SECRETARIO DA AGRICULTURA
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01303 OBRIGAGCOES PATRONAIS
PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
MANUT. FUNDO MUN.SAUDE - RECURSOS LIVRES

01000 OBRIGAGOES PATRONAIS

Total Suplementacéo:

20.000,00

20.000,00

60.000,00

20.000,00

280.000,00

Artigo 2° - Para

Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotacfes Orcamentarias, conforme
discriminacéo abaixo, de acordo com 0 Artigo 43, 8 1°, Inciso |1l daLei Federal n° 4.320/64.

Reduca
99.000.00.000.0000.0.000.
99.999.00.000.0000.0.000.
99.999.99.999.9999.2.992.
312 - 9.9.99.99.00.00

RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA

01000 RESERVA DE CONTINGENCIA

Total Reducéo:

Artigp 3 - Este Decreto

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

entrara em

280.000,00

280.000,00

vigor na de

Edificio da Prefeitura Municipa de ITAMBARACA ,
Parang, em 30 de dezembro de 2020.

CARLOS CESAR DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL



