LEI N° 741/1995

SUMULA:- Dispbe sobre as  Diretrizes
Orcamentarias para 1996 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas nos termos desta Lei, as diretrizes gerais para elaboracédo
do Orgamento do Municipio de Itambaraca, relativo ao exercicio de 1996, sem prejuizo
das normas financeiras estabelecidas pela Legislacao Federal.

Art.2° - O Orcamento-Programa anual do Municipio, abrangera os Poderes Executivo e
Legislativo, drgéos e entidades de administracdo direta e indireta, fundos, fundacdes
instituidas e mantidas pelo Municipio.

PARAGRAFO UNICO- Compreende-se como 6rgdo de Administracdo indireta para
elaboracdo do Orcamento-Programa, aqueles instituidos pelo Poder publico.

Art. 3° - A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 1996, estimara a
receita o fixara e despena, considerando a variacdo de precos previstos para o exercicio
de 1996, prevendo aumento ou a diminui¢cdo dos servicos prestados, a tendéncia do
atual exercicio e os efeitos das modificacdes na legislacao tributaria.

Art. 4° - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procederd a selecdo das prioridades estabelecidas nos anexos desta Lei, a serem
incluidas na proposta orcamentaria, podendo se necessario, incluir programas nao
elencados, desde que, financiados com recursos de outras esferas de Governo.

Art. 5° - Os projetos em fase de execucdo, terdo preferéncia sobre novos projetos,
especialmente aqueles que exijam contra partida do Municipio.

Art. 6° - O Municipio poderd contratar empréstimos com entidades ou empresas
publicas ou privadas para execucdo de obras ou servi¢os alocados ou ndo na proposta
orcamentaria, devida mente aprovados pelo Poder Legislativo.

Art. 7° - Serdo assegurados 0S recursos necessarios para as despesas de Capital e outras
delas decorrentes, em consonancia com as atividades e projetos orcamentarios
relacionados com as metas e prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art. 8° - As alteragfes na politica de pessoal e respectivos despesas obedecerdo as
seguintes disposicgoes:

| - O Poder Executivo e Legislativo poderdo ampliar o quadro proprio de pessoal,
através de concurso publico, para admissao de pessoal necessario.

Il - A Lei Orcamentaria contera dotacdo necessaria para atender as despesas com
pessoal incluindo-se a previsao futuros aumentos salariais.



Art. 9° - As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdo exceder os limites
estabelecidos no Art. 38 do Ato das Disposicdes Transitorias da Constituicdo Federal do
Brasil.

Art. 10 - 0 Municipio poderé conceder ajuda financeira para entidades assistenciais de
classe e educacionais, associacéo de bairros sem fins lucrativos.

Art. 11 - As despesas com a manutencgdo e desenvolvimento do ensino, observaréo no
minimo o limite estabelecido no Art. 212 da Constituicdo Federal.

Art. 12 - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal, somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apos atendidas as despesas com pessoal e
encargos sociais, servicos da divida publica outras despesas de custeio administrativo,
operacional precatorios judiciais, bem como a contrapartida de programas ja aprovados
por Lei Municipal.

Art. 13 - Sa fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades metas determinadas
nos Anexos | e Il desta Lei, bem como manutencdo funcionamento dos servigos ja
implantados.

Art. 14 - N&o se admitirdo emendas a Lei Or¢camentaria que vise conceder dotacdo para
instalagdo ou funcionamento de 6rgdo que néo esteja legalmente constituido.

Art. 15 - Esta Lei entrara em vigor na data de sus publicacdo, revogadas in disposicdes
em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARAC, EM 24 DE MAIO
DE 1995.

MARCELINO TOSTES JUNIOR
Prefeito Municipal

31/05/1995



ANEXO |

| - PODER LEGISLATIVO

1. PODER LEGISLATIVO

1.1 Garantir os métodos de fiscaliza¢do financeira e orcamentaria em consonancia com
a Lei Organica do Municipio.

1.2 Adquirir equipamentos e materiais permanentes para modernizacédo do sistema de
fiscalizacéo.



ANEXO Il
PODER EXECUTIVO

1. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

1.1 - Melhorar as condi¢6es das instalacdes fisicas da Administragdo municipal.

1.2 - Incentivar o Associativismo, com apoio material e financeiro as diversas
associacoes

1.3 - Dar continuidade a modernizacdo e informatizacdo de todas as Secretarias.

1.4 - Promover Assisténcia Juridica.

1.5 Manter o sistema de promocéo e valorizacdo do servidor publico.



ANEXO Il

PODER EXECUTIVO

2. AGRICULTURA
2.1 - Dar continuidade ao processo de readequacdo de estradas municipais.
2.2 - Dar continuidade de apoio aos produtores rurais em convénio com a EMATER

2.3 - Implantar infraestrutura de apoio no sistema de distribuicdo e comercializacao de
produtos agricolas

2.4 - Desenvolver projetos de piscicultura e avicultura.



ANEXO Il

PODER EXECUTIVO

3. HABITACAO E URBA NISMO
3.1 - Proceder a remodelacéo de pragas, parques e jardins
3.2 - Extensdo da rede de iluminacéo publica

3.3 - Prestar servicos de limpeza publica e coleta de lixo

3.4 Melhorar o atendimento na rede publica em ruas, pracas, logradouros, jardins e
vilarejo.

ANEXO Il

PODER EXECUTIVO
4. TRANSPORTE E SISTEMA VIARIOS
4.1 - Execucdo de guias e sarjetas
4.2 - Efetuar o recapamento de ruas e avenidas
4.3 - Executar servigos de pavimentacdo asfaltica
4.4 - Melhorar a iluminacao de pracas, parques e jardins
4.5 - Reequipar a frota publica no atendimento de todos os setores de atividade publica.

4.6 - Melhorar a sinalizagdo urbana vertical e horizontal.



ANEXO Il

PODER EXECUTIVO

5. SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE
5.1 - Construir obras de combate e prevencdo da erosao urbana
5.2 Efetuar obras de protecdo aos mananciais potaveis

5.3 - Ampliar a rede de galerias de &guas pluviais, bem como recuperar as que estdo
entupidas e danificadas

5.4 - Fiscalizar a poluicdo ambiental
5.5 Expandir o sistema de abastecimento de agua na sede e distritos
5.6 - Ampliar e melhorar postos de satde

5.7 - Preservar as matas ciliares, bem como efetuar a reposicao de espécie de arvores
nativas

5.8- Garantir a continuidade dos programas de assisténcia a gestante, a assisténcia
materno-infantil, ao controle da hipertensdo a diabete e controle de doencas
transmissiveis

5.9 - Prestar assisténcia médica, farmacéutica, odontolégica a populacéo carente.



ANEXO Il

PODER EXECUTIVO

6 - EDUCAQAO, CULTURA, ESPORTE E LA ZER

6.1 - Construcdo, ampliacéo e melhorias das pracas desportivas
6.2 - Dar continuidade de apoio ao esporte amador

6.3 - Assegurar 0s meios necessarios de transporte a estudantes
6.4 - Efetuar a construgdo de novas escolas municipais

6.5 - Proceder a reforma e ampliacdo de escolas

6.6 - Manter as atividades educacionais e recreativas do ensino fundamental, pré-escolar
e supletivo de Primeiro Grau

6.7 - Reequipar a frota publica de transporte escolar

6.8 - Manter o ensino fundamental no municipio, atendendo a de manda escolar na rede
municipal

6.9 - Desenvolver o treinamento de recursos humanos para melhoria do ensino.
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