LEI N°541/1989

SUMULA: Dispde sobre o Quadro do Executivo e fixa
0S respectivos valores de Vencimentos dos cargos de
provimento efetivo e em comissdo e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,

Estado do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - O Quadro de Emprego do Executivo Municipal de Itambaracé obedece a sistematica
estabelecida nesta Lei.
CAPITULO I

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 2° - Os cargos de Provimento efetivo sdo constantes do Anexo I, desta Lei.

Art. 3° - A jornada de trabalho, a descrigdo e especificagdo pertinente a cada cargo,
serdo especificadas em Regulamento.

CAPITULO Il

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 4° — 0s cargos de provimento em comissao sdo o0s constantes do anexo 11, desta Lei.

Art. 5° — Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeacdo e exoneracdo do
Executivo Municipal, na forma de legislagdo em vigor.

Art. 6° — Aos ocupantes de cargos em comissdo, simbolo CC-1 sera paga mensalmente uma
verba de representacdo equivalente a 1/3 (um tergo) do valor simbolo.
CAPITULO 11l
DAS TABELAS DE VENCIMENTOS
Art. 7° — As tabelas de vencimentos | e Il do Anexo Il desta Lei destinar-se-d0 aos cargos de
provimento efetivo e em comiss&o.

PARAGRAFO UNICO: Os niveis de vencimentos constantes da Tabela | do Anexo Ill dos
cargos de provimento efetivo destinar-se-d0 ao enquadramento e progressao funcional.



CAPITULO IV
DO ENQUADRAMENTO
Art. 8° — Para ajustar os atuais ocupantes de cargos publicos ao novo quadro de cargos, fica o
Executivo autorizado a proceder ao seu enquadramento.

Art. 9° — O funcionario sera enquadrado no cargo e nivel de vencimentos, obedecido ao Anexo
IV desta Lei.

Art. 10 — O Executivo expedira ato de enquadramento no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
publicacdo desta Lei.

CAPITULO V

DA PROGRESSAO FUNCIONAL
Art. 11 — a progressdo funcional dos ocupantes de cargos efetivos, far-se-do dentro do mesmo e
obedecerd, exclusivamente ao critério de merecimento.
Art. 12 — O merecimento sera apurado pela concorréncia dos seguintes requisitos:
| — Eficiéncia;
Il — quantidade de Trabalho
111 — Dedicac¢do ao Trabalho
IV — Atribuicdes
V — Assiduidade
VI — Experiéncia no servico publico.
Art. 13 — Da apuragdo do merecimento sera dada ciéncia ao funcionario.

Art. 14 — Néo serdo beneficiados com a progressao os funcionarios que:

| — Estiverem em estagio probatorio;

Il — Estiverem em disponibilidade;

Il — Estiverem em licenga para tratar de assuntos particulares;

IV — Tiverem sofrido quaisquer penalidades no periodo de avaliagéo.

Art. 15 — A progressao funcional sera anual, devendo ocorrer no més de dezembro para vigorar
no més de janeiro de cada exercicio.

CAPITULO Il

DAS DEMAIS DISPOSICOES

Art. 16 — Os funcionarios ocupantes de cargos publicos, objeto desta Lei, serdo regidos pelo
Estatuto dos Funcionarios Municipais de Itambaraca.



Art. 17 — A partir do Més de Agosto de 1989, os vencimentos serdo corrigidos mensalmente
pelo Executivo Municipal, por ato proprio, até o limite fixado pelos indices de precos ao
Consumidor — PNPC do més anterior.

PARAGRAFO UNICO: As Tabelas | e Il do Anexo Ill serfo baixadas pelo Executivo
Municipal, por Decreto, obedecido o disposto deste artigo.

Art. 18 — Os recursos para atendimento dos encargos desta lei correrdo por conta das dotacfes
orcamentarias préprias constantes do orcamento vigente.

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 15 DE AGOSTO DE 1989.

MARIO FUZETO
Prefeito Municipal

Publicado no Jornal FOLHA DE LONDRINA, em 17/08/1989.



ANEXO |

QUADRO DE CARGOS

DENOMINAGCAO DO CARGO NUMERO DE NIVEIS DE
CARGOS VENCIMENTOS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01 26 a35
OFICIAL ADMINISTRATIVO 01 22a30
FISCAL LANCADOR 01 22a30




ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAGCAO DO CARGO NUMERO DE SIMBOLO
CARGOS
SECRETARIO GERAL 01 CC1
DIRETOR DO DEPTO DE 01 Ccc2
FAZENDA
DIRETOR DO DEPTO DE 01 CC3

URBANISMO, OBRAS E VIACAO

DIRETOR DO DEPTO EDUCAGAO 01 CC3
E CULTURA
DIRETOR DO DEPTO DE SAUDE E 01 Ccc2

ASSISTENCIA SOCIAL




ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS

TABELAI

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

VIGENCIA: 1° DE JULHO DE 1989

NIVEIS VALOR MENSAL NCZ$ | NIVEIS | VALOR
MENSAL
NCZ$

01 153,75 21 612,27
02 153,75 22 642,88
03 153,75 23 675,03
04 153,75 24 708,78
05 153,75 25 744,23
06 153,75 26 781,44
07 153,75 27 820,51
08 153,75 28 861,53
09 158,00 29 904,61
10 164,62 30 949,84
11 172,87 31 997,33
12 195,62 32 1.047,19
13 236,00 33 1.099,56
14 257,62 34 1.154,53
15 361,37 35 1.212,26
16 382,12

17 403,50

18 450,00

19 495,00

20 583,12




ANEXO Il
TABELA DE VENCIMENTOS
TABELA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

VIGENCIA: 1° DE JULHO DE 1989

VALORES NCZ$

SIMBOLO
CC1 800,00
Ccc2 660,00

CC3 400,00




ANEXO IV

RELAGAO NOMINAL DE ENQUADRAMENTO

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOME DO FUNCIONARIO

CARGO

NIVEL DE VENCIMENTO

MAURO FUZETO

FISCAL LANCADOR

22

WALDEMAR FERREIRA

ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO

26

WALDERICO JACINTO DE

MORAES

OFICIAL

ADMINISTRATIVO

22




ANEXO V

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

RELAGAO NOMINAL DE PREENCHIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO DE PROVIMENTOEM | SIMBOLO NOME DO DATA DE
COMISSAO OCUPANTE ADMISSAO

SECRETARIO GERAL CC1 WALDEMAR 01/08/1989

FERREIRA

DIRETOR DO DEPTO DE CC2

FAZENDA

DIRETOR DO DEPTO DE CC3 EDMILSON 01/09/1989

URBANISMO, OBRAS E MATEUS MERLI

VIACAO

DIRETOR DO DEPTO CC3 ALAIDE XAVIER 01/08/1989

EDUCACAO E CULTURA

DE BARROS

ALMEIDA

DIRETOR DO DEPTO DE
SAUDE E  ASSISTENCIA

SOCIAL




ANEXO V
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

RELAGAO NOMINAL DE PREENCHIMENTO DOS CARGOS

CARGO DE PROVIMENTO NIVEL DE NOME DO DATA DE
EFETIVO VENCIMENTO FUNCIONARIO ADMISSAO
ASSISTENTE 26 WALDEMAR 01/07/1969
ADMINISTRATIVO FERREIRA
WALDERICO
OFICIAL ADMINISTRATIVO 22 JACINTO DE 21/03/1969
MORAES
FISCAL LANCADOR 22 MAURO FUZETO 01/01/1962




