PORTARIA n2192/2021, DE 06 DE JUNHO DE 2022

Stimula: Concede licenca maternidade a servidora e da outras
providéncias.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN, Prefeita Municipal de
[tambaracd, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 62 e
inciso I, alinea A, do Art. 82 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO o atestado medico e a certiddo de nascimento
apresentado pela servidora perante o Departamento de Recursos
Humanos;

CONSIDERANDO o contido em Art. 128 da Lei n® 687/1994 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipal de que serd concedida licenca a
servidora gestante, sem prejuizo da remuneracio;

CONSIDERANDO o disposto em Lei Municipal n? 1.297/2010 que
prorroga por 60 (sessenta) dias a duragdo da licenga-gestante;

CONSIDERANDO os preceitos constitucionais de protecdo a maternidade

e a infancia, consagrados no artigo 201, inciso II, no artigo 203, incisos I e
Il e no artigo 227 da Constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder LICENCA GESTANTE a servidora EVELYN CRISTINA FARIAS - Matricula
200761, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnica em Enfermagem - 40 horas, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias a contar de 01 de junho de 2022.

Art. 22 - Decorrido o prazo descrito no Art. 12, a servidora devera apresentar-se ao trabalho.

Art. 32 - Esta Portaria entrara em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 01 de junho de
2022, revogados as disposi¢des em contrario.

Art. 49 - Registre-se, publica-se e cumpra.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA, EM
06 DE JUNHO DE 2022.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal
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