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Decreto n°4832/2022 de 30/06/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal deitamearaca, Estado do Parana, NO
uso de suas atribuicles legais e das que lhe foram
conferidas pelaLei Orcamentaria n® 1875/2021 de

07/12/2021.
Decreta:
Artigp 1° - Fica abeto no corrente Exercicio o
no Orcamento Gera do Municipio, no vaor de R$ 210.000,00

(duzentos e dez mil reais), destinado ao reforco das seguintes Dotages Orgamentarias.

Suplementacdo

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0018.2.025.

452 - 4.4.90.51.00.00

06.009.00.000.0000.0.000.
06.009.12.361.0018.2.033.

216 - 4.4.90.52.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.08.244.0011.2.049.

225 - 3.1.90.11.00.00

226 - 3.1.90.13.00.00

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - RECURSOS LIVRES

01104 OBRASE INSTALACOES 10.000,00
PROGRAMA - SALARIO EDUCACAO
PROGRAMA SALARIO EDUCACAO

01107 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01000 VENCIMENTOSE VANTAGENS FIXAS - 160.000,00
PESSOAL CIVIL

01000 OBRIGACOES PATRONAIS 30.000,00

Total Suplementag&o: 210.000,00

Artigo 2° - Para

Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotacfes Orcamentarias, conforme
discriminag&o abaixo, de acordo com o Artigo 43, 8 1°, Inciso |11 daLei Federal n® 4.320/64.

Reduca

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0018.2.025.

168 - 4.4.90.51.00.00

06.005.00.000.0000.0.000.
06.005.12.361.0018.2.030.

190 - 3.1.90.11.00.00

191 - 3.1.90.13.00.00

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - RECURSOS LIVRES

01000 OBRASE INSTALAGOES 14.000,00
PROGRAMA EDUCAGCAO 25%
EDUCACAO 25%

01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 8.000,00

PESSOAL CIVIL

01104 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
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06.009.00.000.0000.0.000.
06.009.12.361.0018.2.033.

215 - 4.4.90.51.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.08.244.0011.2.049.

232 - 4.4.90.51.00.00
07.001.08.244.0011.2.109.
238 - 3.1.90.11.00.00

239 - 3.1.90.13.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.

08.005.00.000.0000.0.000.
08.005.18.541.0025.2.063.

323 - 4.4.90.51.00.00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.002.00.000.0000.0.000.
10.002.10.301.0013.2.083.

373 - 3.1.90.11.00.00

374 - 3.1.90.13.00.00

I-‘ Exercicio: 2022
o B

** Elotech **
30/06/2022
Pag. 1/1
PROGRAMA - SALARIO EDUCA(;AO
PROGRAMA SALARIO EDUCA(}AO
01107 OBRASE INSTA LA(;OES 10.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
01000 OBRASE INSTALACOES
PROGRAMA CIACAFI
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
01000 OBRIGACOES PATRONAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO
AMBIENTE, INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E DESENVO
MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO
MANUTENCAO NO ATERRO SANITARIO
01000 OBRASE INSTALACOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUT. FUNDO MUN.SAUDE - RECURSOS LIVRES
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
01000 OBRIGACOES PATRONAIS

14.000,00

24.000,00

4.000,00

9.000,00

100.000,00

25.000,00

Total Reducao: 210.000,00

Artigp 3 - Este Decreto entrara em vigor na de

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipa de ITAMBARACA ,

Parana, em 30 de junho de 2022.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN

PREFEITA MUNICIPAL



