PORTARIA n?2 309/2022, de 02 DE SETEMBRO DE 2022

SUMULA: INSTITUI A COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO E
NOMEIA SEUS MEMBROS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ITAMBARACA, Estado do
Paranj, no uso de suas atribuig¢des legais, e em conformidade
com o disposto no art. 90 da Lei Municipal n? 1.778, de 03 de
fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica instituida, de acordo com o que dispde o art. 90, da Lei Municipal n®
1.778/2020, a Comissao de Gestdo do Plano de Cargos, Carreira e
Remunera¢do do Magistério Publico Municipal, no Municipio de Itambaracs,
composta pelos seguintes membros:

- VALQUIRIA APARECIDA BONACINI MARTINS.
Dirigente da Educac¢ao Municipal

- LUIZ RENATO TONET
Representante do Conselho do FUNDEB

- SILVANA APARECIDA SOARES ZAMBONI
Representante do Conselho Municipal de Educacao

- REGINA CELIA AMARAL FABRIS
Representante da Secretaria Municipal de Administragao

- LUIZ ROGERIO DOS SANTOS
Representante da Secretaria Municipal de Financas

- MARIA CRISTINA LOSOVEY
Representante do Setor Juridico

- SEBASTIAO VIVEIROS DA SILVA
Representante do Setor de Recursos Humanos

- TATIANE ELIAS DA SILVA PEREIRA
- ANA CLAUDIA POLIZEL PASSETO
Representantes da Secretaria Municipal de Educagao



REPRESENTANTES DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

- JULIANA HELENA DE GRANDE
- MARIA JULIA DE CAMPOS PACHECO
Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria Guedes Maluta

- CRISTIANE DA COSTA SILVA MIGUEL
- ELEIA RODRIGUES TEODORO SANTINI
Centro Municipal de Educagao Infantil Professora Elza Ruiz Vieira

- RAILDA CRISTINA PEREIRA FABRIS
- IVANI JOSE ALVES
Escola Municipal Joao Paulo II

- ROSANA APARECIDA MENDES BATISTA ARON
- ANDREIA REGINA FRANCO DE OLIVEIRA
Escola Municipal Sebastido Severino da Silva

Art. 22 - A Comissao sera presidida pelo (a) Dirigente Municipal de Educacao.
Art. 32 - Cabera a Comissao:

[.  Orientar a implantacdo e operacionalizacdo do Plano de Carreira;
[I.  Acompanhar, avaliar e propor medidas necessarias a execucdo do Plano de
Carreira;
[II.  Elaborar as normas reguladoras do Plano de Carreira;
IV.  Atuar junto a Secretaria Municipal de Educac¢do nas questdes que se fizerem
necessaria; conforme estabelecido nas normas reguladoras do Plano de Carreira;
V.  Participar do processo de enquadramento dos profissionais do magistério,
conforme disposi¢coes estabelecidas no Plano de Carreira.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 02 DE SETEMBRO DE 2022.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal

Publicado no Diario Oficial dos Municipios do Parana — 06/09/2022 — Edi¢éo 2599



