PORTARIA N° 321/2023

Sumula: Dispde sobre a concessdo de férias na forma do nos termos do
disposto Art.134 da CLT — Consolidacdo das Leis Trabalhista e da Lei
Municipal n° 1.106/2006, e d& outras providéncias.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN, Prefeita Municipal de
Itambaracd, no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe confere o Art. 62 e inciso
I, alinea A, do Art. 82 da Lei Orgéanica Municipal, e,

CONSIDERANDO, o Oficio n° 602/2023 da Secretaria Municipal de Saude
que solicita a referida Férias do servidor abaixo;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 20 (vinte) dias de férias na forma na forma do nos termos do disposto Art.134 da CLT
— Consolidag&o das Leis Trabalhista e da Lei Municipal n° 1.106/2006, ao servidor abaixo relacionado:

MARTINS SANT’ANA

EM SAUDE

NOME MAT. CARGO PERIODO AQUISITIVO Periodo de Fruicao
Inicio Fim
PAULO RAFAEL 900040 AGENTE DE VIGILANCIA 16/07/2021a15/07/2022 14/08/2023 | 02/09/2022

Art. 2°. Converter 1/3 (um terco) das férias concedidas em abono pecunidrio, nos termos do disposto do
Art. 114 da Lei Municipal n° 687 de 24 de margo de 1994 - Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor nesta data, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publica-se e cumpra.

) EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 26 DE JULHO DE 2023.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal
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