PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA
ESTADO DO PARANA
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LEI COMPLEMENTAR N° 006/2024

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR
FUNCAO GRATIFICADA E GRATIFICACAO POR
DESEMPENHO DE ATIVIDADE ESPECIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Itambaracd, Estado do Parand, aprovou e
eu, Prefeita do Municipio MONICA CRISTINA ZAMBON
HOLZMANN, sanciono a seguinte:

Art. 1° - Ficam criadas e instituidas na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Itambaracd, as seguintes func@es gratificadas:
l. Controle Interno;
Il.  Coordenador do CRAS;
I1l.  Coordenador dos Programas Sociais do Governo Federal,
V. Documentador Escolar;
V.  Gestor de Compras;
VI. Secretario Escolar;
VII. Supervisor de Almoxarifado e Patriménio;
VIIl.  Supervisor de Agendamentos da Salde;
IX. Supervisor de Areas de Endemias;
X.  Supervisor de Convénios e Transparéncia;

XI. Supervisor de Obras;
XII. Supervisor do SIAP TCE/PR;
XIIl.  Tesoureiro.

Art. 2° - Ficam criadas e instituidas na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de
Itambaracd, as seguintes gratificacdes por desempenho de atividades especiais:
I.  Agente de Contratacao e Pregoeiro;
Il.  Fiscal de Contrato;
II. Gestor do Portal do Municipio e do Cadastro Imobiliario;
IV.  Membros Equipe de Apoio e Comissao de Licitacdo;
V.  Ouvidor Geral;
VI. Ouvidor da Saude — SUS;

VII.  Responsaveis pelos Sistemas de Informagdo em Salde;
VIIl.  Responséavel pelo Cadastramento de Transporte Animal e da Expedicdo de Nota Fiscal do
Produtor;

IX.  Responsavel Técnico de Enfermagem;
X.  Responsavel pela Fiscaliza¢do Imobiliaria, Edificacbes e Ambulantes.

Art. 3° - Ficam criadas as gratificacdes para 0os Responséveis dos 6rgdos de colabora¢do com os Governos
Federal e Estadual:
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I.  Responsavel pela Junta de Servico Militar, pela representacdo do Ministério do Trabalho e pelo
Instituto de Identificagdo do Parang;
Il.  Responsavel pela Unidade Municipal de Cadastramento INCRA
I1l.  Responsavel pela Unidade Municipal de Cadastramento ITR;

Art. 4° - Os Servidores Estatutarios que exercerem Cargo de Comissdo poderdo optar pelo vencimento do
cargo efetivo acrescido da Funcéo Gratificada de maior valor fixada nesta lei (FGO1), ou pela remuneracéo
do cargo em comissao.

Art. 5° - As funcgdes gratificadas, as gratificagdes por desempenho de atividades especiais e a gratificacio
pelos responsaveis dos 0rgdos de colaboracdo com os Governos Federal e Estadual somente poderdo ser
concedidas aos servidores efetivos do Poder Executivo de Itambaraca.

Art. 6° - E licito a atribuicdo de funcio gratificada, de gratificacio por desempenho de atividade especial e
a gratificacdo pelos responsaveis dos 6rgaos de colaboracdo com os Governos Federal e Estadual ao
servidor em estagio probatorio, contudo no caso do exercicio de funcdo gratificada e de gratificacdo pelos
responsaveis dos 6rgdos de colaboracdo com os Governos Federal e Estadual, suspende a contagem de
tempo de servico para fins de cumprimento de estdgio probatério, enquanto que a gratificacdo por
desempenho de atividade especial, ndo interfere na contagem de tempo de servico para fins de cumprimento
de estéagio probatorio.

Art. 7° - O exercicio de desempenho de atividade especial, por ndo ser funcdo de direcdo, chefia e
assessoramento ndo obriga o servidor a dedicag&o exclusiva.

Art. 8° - Ndo serdo devidas horas extras, periodo noturno ou sobreaviso, em nenhuma hip6tese, ao servidor
efetivo que receba qualquer das gratificagdes constantes nesta lei, havendo a necessidade de ampliagdo de
jornada podera ocorrer compensacao durante o periodo normal, conforme escala organizada pela chefia
imediata.

Art. 9° - Os valores pagos a titulo de funcdo gratificada, gratificacdo por desempenho de atividade especial
e gratificacOes para os Responsaveis dos 6rgdos de colaboragdo com os Governos Federal e Estadual sera
percebido enquanto o servidor permanecer designados para estas funcdes ou atividades, ndo integrando seu
salario.

8 1° - Os servidores designados para desempenhar o contido no caput ndo perdem o direito de perceber os
valores das gratificagdes no periodo das férias.

8 2° - Os valores previstos no Anexo | serdo atualizados anualmente, no més de janeiro, mediante Decreto
do Prefeito Municipal, respeitando o indice de inflagdo oficial do municipio.

Art. 10 - A convocacédo para desempenho de fungéo gratificada e para desempenho de atividade especial
sera feito por ATO do Prefeito Municipal, podendo ser, discricionariamente, revogada a qualquer tempo.
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Art. 11 - A convocacdo cessara quando:
I. Deixar de corresponder a conveniéncia da Administracdo Publica;
Il. Tornar-se desnhecessario ao servico publico.

Art. 12 - O servidor ndo pode acumular funcdo gratificada ou gratificacdo por desempenho de atividade
especial ou a gratificacdo pelos responsaveis dos 6rgaos de colaboracdo com os Governos Federal e
Estadual, ou Tempo de Dedicacdo Exclusiva, ficando vedado o recebimento de mais de uma delas pelo
mesmo servidor, qualquer que seja o periodo, facultada a op¢do por uma delas em caso de acumulo.

Art. 13 - Os valores percebidos pelo exercicio de fungdes gratificadas, as gratificacbes por desempenho de
atividades especiais e a gratificacéo pelos responsaveis dos 6rgdos de colabora¢do com os Governos Federal
e Estadual serdo computados para célculo de férias e 13° salarios, em valores proporcionais aos meses de
suas ocorréncias.

Art. 14 - O Municipio devera providenciar a devida abertura de crédito adicional, bem como 0s necessarios
ajustes nas leis do Plano Plurianual e de Diretrizes Orcamentarias em vigor.

Art. 15 - O Poder Executivo podera regulamentar por Decreto eventuais omissdes oriundas desta Lei.

Art. 16 - O impacto orcamentario-financeiro previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal, em anexo, fica
sendo parte integrante desta Lei para todos os efeitos.

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogando disposi¢es em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 02 DE ABRIL DE 2024.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal
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ANEXO | — LC 006/2024
SIMBOLO, FUNCAO, VAGAS E VALOR
SIMBOLO FUNCAO GRATIFICADA QTDE VALOR
VAGAS
FG1 CONTROLE INTERNO 01 R$ 1.600,00
FG1 GESTOR DE COMPRAS 01 R$ 1.600,00
FG1 TESOUREIRO 01 R$ 1.600,00
FG1 SUPERVISOR DE ALMOXARIFADO E 01 R$ 1.600,00
PATRIMONIO
FG2 COORDENADOR DO CRAS 01 R$ 1.250,00
FG2 DOCUMENTADOR ESCOLAR 01 R$ 1.250,00
FG3 COORDENADOR DOS PROGRAMAS SOCIAIS DO 01 R$1.050,00
GOVERNO FEDERAL

FG3 SUPERVISOR DE AREA DE ENDEMIAS 01 R$ 1.050,00
FG3 SUPERVISOR DE CONVENIOS E TRANSPARENCIA 01 R$ 1.050,00
FG3 SUPERVISOR DO SIAP TCE/PR 01 R$ 1.050,00
FG4 SECRETARIO ESCOLAR 04 R$ 650,00
FG4 SUPERVISOR DE AGENDAMENTO DA SAUDE 02 R$ 650,00
FG4 SUPERVISOR DE OBRAS 01 R$ 650,00
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SIMBOLO DESEMPENHO ATIVIDADE ESPECIAL QTDE VALOR
VAGAS

DAE1 GESTOR PORTAL DO MUNICIPIO E DO 01 R$ 1.600,00
CADASTRO IMOBILIARIO

DAE1 AGENTE DE CONTRATACAO E PREGOEIRO 03 R$ 1.600,00

DAE2 MEMBROS EQUIPE DE APOIO E COMISSAO DE 03 R$ 1.250,00
LICITACAO

DAE3 RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM 01 R$ 1.050,00

DAE3 RESPONSAVEIS  PELOS  SISTEMAS  DE 03 R$1.050,00
INFORMACAO EM SAUDE

DAE4 OUVIDOR GERAL 01 R$ 850,00

DAE4 OUVIDOR DA SAUDE — SUS 01 R$ 850,00

DAES5 RESPONSAVEL PELO CADASTRAMENTO DE 01 R$ 650,00
TRANSPORTE ANIMAL E DA EXPEDICAO DE
NOTA FISCAL DO PRODUTOR

DAES5 RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO 01 R$ 650,00
IMOBILIARIA, EDIFICACOES E AMBULANTES

DAES5 FISCAL DE CONTRATO 04 R$ 650,00
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SIMBOLO RESPONSAVEL POR ORGAOS DE QTDE VALOR
COLABORACAO COM 0OS GOVERNOS FEDERAL VAGAS

E ESTADUAL

GROC1 RESPONSAVEL PELA JUNTA DE SERVICO 01 R$ 1.600,00
MILITAR, PELA REPRESENTACAO DO MINISTERIO
DO TRABALHO E PELO INSTITUTO DE

IDENTIFICACAO DO PARANA

GROC1 RESPONSAVEL PELA UNIDADE DE 01 R$ 1.600,00

CADASTRAMENTO INCRA

GROC1 RESPONSAVEL PELA UNIDADE DE 01 R$ 1.600,00

CADASTRAMENTO ITR
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