PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACÁ
Estado do Paraná
____________________________________________________________________________________________

CONTRATO Nº 014/2013

Contrato de prestação de serviços que entre si celebram o MUNICÍPIO DE ITAMBARACÁ, e o INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAÇÃO, TECNOLOGIA E PESQUISA SABER LTDA, na forma abaixo:


O Município de Itambaracá, Estado do Paraná, através da Prefeitura Municipal de Itambaracá –PR, situado na  Av: Interventor Manoel Ribas, nº 06, Centro PR, CNPJ nº 76.235.738/0001-08, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr Amarildo Tostes, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob nº 478.507.959-20, portador da Carteira de Identidade RG nº 3.554.127-6 SSP/PR, e o INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAÇÃO, TECNOLOGIA E PESQUISA SABER LTDA, inscrito no CNPJ sob nº 05.128.703/0001-13, na cidade de Cascavel, Estado do Paraná, à rua Maranhão, 1395, e neste ato representado pelo seu Sócio Administrador, o Sr. João Antonio Pastorini Neto, CPF: 054.776.609-29 e RG: 7.945.062-6 Pr, a seguir denominada CONTRATADA, firmam o presente Contrato de Prestação de Serviços, com fundamento na Lei Federal nº. 8.666, de 21 de Junho de 1993 com alterações posteriores, e demais normas regulamentares aplicáveis à espécie no Procedimento Licitatório nº 028/2013, mediante Dispensa de Licitação nº 007/2013, conforme condições que estipulam a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA – Do objeto

Contratação de empresa para fins de assessoramento e apoio técnico para preenchimento no quadro efetivo dos cargos de Advogado, Médico PSF, Assistente Social (CRAS) e Psicólogo (CRAS), para a elaboração dos editais, coordenação de inscrições, elaboração, aplicação e correção das provas, avaliação de prova de títulos e demais ações pertinentes ao concurso público para Provimento dos Cargos conforme determinação da CONTRATANTE.  Aplicando-se, a presente contratação as disposições da Lei Federal nº 8666/93.

CLÁUSULA SEGUNDA – Dispensa de Licitação

Nos termos do art. 24, II, da Lei n.º 8666/93, está sendo dispensada a licitação para a celebração de contrato de prestação de serviços de realização do Concurso Público para provimento de vagas da PREFEITURA Municipal DE ITAMBARACÁ – Paraná, conforme parecer jurídico dessa casa de leis.


CLÁUSULA TERCEIRA – Forma de Execução

A contratada através de seu corpo técnico prestará assessoria a CONTRATANTE para execução de todas as atividades necessárias à realização do concurso, compreendendo, elaboração do edital, elaboração e aplicação das provas em todas as suas modalidades, apuração e divulgação dos resultados.  Ressaltando que todas as atividades da CONTRATADA serão supervisionadas e aprovadas pela Comissão de Concursos Públicos do Poder Legislativo.


CLÁUSULA QUARTA – Vigência

O contrato tem vigência até a conclusão plena dos trabalhos de comum acordo entre as partes, com prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicação deste instrumento.
CLÁUSULA QUINTA – Condições Financeiras e da Forma de Pagamento

Para as disposições financeiras de desenvolvimento deste Contrato, ajustam as partes, que o CONTRATADO receberá da PREFEITURA Municipal DE ITAMBARACÁ o valor correspondente a R$ 7.420,00 (Sete mil quatrocentos e vinte reais), após a entrega da homologação do resultado final.


CLÁUSULA SEXTA – Das obrigações da contratada:

À CONTRATADA compete:
1. Elaboração do Edital de abertura do Concurso.
2. Homologação das inscrições e publicação das inscrições indeferidas. Julgamento de recursos por inscrições indeferidas.
3. Coordenar o ensalamento dos exames.
4. Elaboração das provas escritas.
5. Impressão e lacre das provas escritas.
6. Aplicação e correção das provas escritas.
7. Treinamento do pessoal para aplicação das provas.
8. Disponibilizar local e pessoal para aplicação das provas, desde que seja fornecido pelo Contratado antecipadamente o número de inscritos bem como o respectivo ensalamento.
9. Registro dos resultados das provas escritas.
10. Composição de mapas com os resultados das provas escritas e provas de títulos. 
11. Elaboração de edital contendo a classificação dos candidatos e julgamento de recursos após divulgação.
12. Acompanhamento das etapas finais do concurso.
13. Comprovar, durante o prazo contratual, sua regularidade fiscal, através de apresentação de CND Municipal, Estadual, Federal, INSS e FGTS.
15. Acompanhar, dar respaldo legal e acompanhar os questionamentos, aos trâmites do processo de aprovação do concurso junto ao Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 
	

CLÁUSULA SÉTIMA – Das responsabilidades da contratante:

Cabe à CONTRATANTE:
1. Disponibilizar pessoas competentes para recebimento das inscrições.
2. Oferecer serviços de apoio nos dias de realização das provas.
3. Divulgar no Diário Oficial do Município, o Edital de abertura do Concurso, anexos, homologação dos inscritos e homologação do resultado final e outros se necessário.
4. Supervisão da infra-estrutura no momento da realização das provas e atividades decorrentes, como limpeza das salas utilizadas, incluindo o material de consumo e de limpeza e o pessoal de zeladoria, suficientes para atender aos serviços demandados, desde que seja fornecido pelo Contratado antecipadamente o numero de inscritos bem como o respectivo ensalamento.
5. Disponibilizar local e pessoal para aplicação das provas, desde que seja fornecido pelo Contratado antecipadamente o número de inscritos bem como o respectivo ensalamento.


CLÁUSULA OITAVA – Das obrigações conjuntas

São competências das partes: 

1 – Manter-se em contato freqüente para processamento das informações e acompanhamento dos candidatos.


CLÁUSULA NONA – Do Valor

O presente contrato é no valor de R$ 7.420,00 (Sete mil quatrocentos e vinte reais).


CLÁUSULA DÉCIMA – Das Disposições Gerais:

A CONTRATANTE disponibilizará ao menos 1 (um) funcionário para recepcionar as inscrições, que poderão ser realizadas na sede da PREFEITURA Municipal de ITAMBARACÁ– PR.


CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – Das penalidades

1. Na hipótese de descumprimento parcial ou total, pela contratada, das obrigações contratuais assumidas, ou infringência dos preceitos legais pertinentes, o Município poderá, garantida a prévia e ampla defesa e o contraditório, aplicar, segundo a gravidade da falta cometida, após o prévio processo Administrativo, de acordo com os Artigos 86 a 88, da Lei nº 8.666/93, ás seguintes sanções: 
1.1. advertência: a ser aplicada pela contratante, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades para as quais haja concorrido. 
1.2. multa aplicadas das seguintes formas:
a) 0,33% (trinta e três centésimos) por dia de atraso, no caso de descumprimento do prazo da execução da parcela devida (atraso injustificado ou não aceito pela Administração);
b) 5% (dez por cento) do valor total do Contrato pela inexecução parcial do Contrato;
c) 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, no caso de inexecução total do objeto, caracterizando total inadimplemento;
1.3. suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a administração pública por prazo de até 02 (dois) anos, de acordo com o inciso III, do art. 87, da Lei nº 8.666/93, na seguinte graduação:
a) Após advertência formal e cobrança de multa, se reincidente, sem justificativa, na penalidades avençadas no Contrato - 01 (um) ano de suspensão;
b) Não cumprir com a execução do objeto, desobedecendo à solicitação por escrito do Contratante - 02 (dois) anos de suspensão. 
1.4. declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública, de acordo com o inciso IV, do art. 87, da Lei nº 8.666/93 e inciso IV, do art. 150, da Lei nº 15.608/2007, nos casos previstos no art. 156, desta Lei, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição por prazo não superior a 02 (dois) anos, ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir ao MUNICÍPIO DE ITAMBARACÁ pelos prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso anterior.
2. As multas serão descontadas dos pagamentos a que a licitante tiver direito, ou recolhidas diretamente ao Município de Itambaracá, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de sua comunicação, ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente. 
3. Para aplicação das penalidades aqui previstas, a licitante será notificada para apresentação de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da notificação. 
4. As penalidades previstas neste Edital são independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuízo de outras medidas cabíveis, inclusive aquelas prevista no Código de Defesa do Consumidor. 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – Dos casos de rescisão contratual

1.1. O Contrato poderá ser rescindido nos seguintes casos: 
 1.1.1. Persistência de infrações após a aplicação das multas previstas neste Contrato.
 1.1.2. Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigações assumidas pela ocorrência de caso fortuito ou força maior, devidamente comprovados;
1.1.2. Atraso injustificado para inicio dos serviços;
 1.1.3. Interesse público, devidamente motivado e justificado pela Administração;
 1.1.4. Demais hipóteses previstas no art. 78 da Lei Federal nº 8.666/93, bem como deste Edital;
 1.1.5. Liquidação judicial ou extrajudicial ou falência da Contratada.
1.2. Fica estabelecido o reconhecimento dos direitos da Administração, em caso de rescisão administrativa. 
1.3. Pela rescisão do Contrato por iniciativa da CONTRATADA, sem justa causa, será aplicada, ainda, cláusula penal de 20% (vinte por cento) do valor total contratado. 


CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – Das alterações

As alterações do presente instrumento somente se tornarão válidas quando efetuadas através de termo aditivo, que passará a fazer parte do presente.


CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – Foro

Os casos omissos serão resolvidos de comum acordo entre as partes, e fica, desde já, eleito o foro da comarca de Realeza - PR, para dirimir qualquer questão decorrente deste Contrato. E por assim estarem justos e contratados, foi lavrado o presente em duas (02) vias de igual teor, na presença das testemunhas infra-assinadas.

ITAMBARACÁ - PR, 27 de maio de 2013.



_________________________                                                   ________________________________
         Amarildo Tostes                                                                         João Antonio Pastorini Neto
       Prefeito Municipal                                                 Instituto Sup. de Ed Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda
        CONTRATANTE                                                                             CONTRATADA



______________________
REGINALDO TICIANEL
Adv.º/OAB:-PR19629


 
TESTEMUNHAS:________________________                         _________________________
                              Nome: Andreia Silvestrini Tostes                        Nome: Vanessa Ferreira Gonçalves
                             CPF:025.323.349-67                                           CPF: 840.017.710-04
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