LEI N2 1.815/2020

SUMULA: Institui na Camara Municipal de Itambaracd, Estado
do Paran3, as regras para a transicdao de governo, a instituicao

de equipes de transicdo e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
ESTADO DO PARANA no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 28, Inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e pelo Artigo 36, Inciso IV, do Regimento Interno,

PROMULGA a seguinte LEI:

Art.12. A transicdo de governo é o processo institucionalizado que importa na passagem do

comando politico de um mandatario para outro, com o objetivo de assegurar a este o

recebimento de informacdes e dados necessarios ao exercicio da funcao ao tomar posse.

Art. 29, Considera-se transicao de governo:

O periodo compreendido em até 15 (quinze) dias apds o resultado das eleicGes
municipais, até a posse dos eleitos e eleicdo da Mesa do Poder Legislativo em 12 de
janeiro do ano subsequente ao da elei¢do municipal.

O interregno ocorrido entre o resultado da eleicdo da Mesa Diretora do Poder
Legislativo do segundo biénio da legislatura até a respectiva posse, ocorrida em 192 de

janeiro do ano subsequente ao desta eleicdo.

§ 12 Para o desenvolvimento do processo mencionado no caput sera formada uma Comissdo de

Transicdo, cuja composicdo atenderd ao disposto no artigo 42 desta Lei.

Art. 32, S3o principios da transicdo democratica de governo, além daqueles estabelecidos no art.

37, da Constituicao Federal:

Colaboragdo entre o governo atual e o governo eleito;

Publicidade e transparéncia da gestdao publica, notadamente em rela¢do a todas as
informagdes necessarias para o inicio do novo governo;

Planejamento da agdao governamental;

Continuidade dos servigcos essenciais prestados a sociedade;

Supremacia do interesse publico;



VL. Boa-fé e executoriedade dos atos administrativos.
VII. Garantia da continuidade das a¢des, dos projetos e programas em andamento;
VIII. Transicao apartidaria, sem interferéncia de qualquer espécie de disputas politicas; e

IX. Ampla divulgacdo para a sociedade de todas as a¢des da Comissao de Transicado.

Art. 42. No ambito do Legislativo Municipal fica instituida equipe de transicao, composta por

servidores da area juridica, contabil/financeira e controle interno.

§ 192 A Comissdo de Transicao do Poder Legislativo terd um Coordenador, a ser escolhido entre

os membros, sendo-lhes facultado requisitar quaisquer informacdes ao Presidente em exercicio.

§ 22 Os membros da Comissdo de Transicdo ndo receberdo remuneragdo para o desempenho

de suas atividades.

§ 32 O Presidente da Camara instituird a Comissdo de Transicdo e designara seus membros e
coordenador, tudo mediante Portaria a ser publicada no Didrio Oficial do Municipio.

§ 49 A partir do 12 (primeiro) dia do inicio do mandato do novo Presidente da Casa Legislativa,
os servidores nomeados deverdo apresentar os relatdrios e documentos necessdrios que

couberem a nova administragdo.

Art. 52. Todo servidor municipal, dentro de suas respectivas atribuicGes, que for convocado a
prestar esclarecimentos oriundos da equipe de transicdo, devera fazé-lo imediatamente, ou, no

prazo especificado pela equipe de transicao.

Art. 62. A equipe de transicdo nomeada, na medida do necessario, podera solicitar ao Chefe do
Poder instalagbes fisicas adequadas de modo que possa desenvolver plenamente seus

trabalhos.

Art. 72. A equipe de transi¢do devera reunir-se quantas vezes forem necessarias, iniciado ou ndo
o novo mandato, pelo periodo de até 90 (noventa) dias, até que se esgotem todos os assuntos

e esclarecimentos necessarios para o bom andamento da nova gestdo.

Pardgrafo Unico. Todas as reunides realizadas pela equipe de transicdo deverdo ser registradas

em atas, revestidas de todas as formalidades necessarias.



Art. 82. A todos os membros que compuserem a equipe de transicdo fica imposto o dever de
manter o pleno sigilo dos dados e informagdes que tenham cardter confidencial a que tiverem

acesso, sob pena de responsabilizagdo, nos termos da legislagao especifica.

Art. 92. No ambito administrativo e juridico, a gestdo atual deverd fornecer documentos e

informacdes, logo na primeira reunido da equipe:

DOCUMENTO PODER
Certidao com a indicacao do titular da funcdo de Procuradoria Geral e Legislativo
especificacdo da forma de provimento da funcao

Plano Plurianual Legislativo
Lei de Diretrizes Orgamentarias Legislativo
Lei Orgamentaria Legislativo
Lei Organica e leis complementares Legislativo
Regimento interno da Camara Municipal Legislativo
Plano Diretor Legislativo
Legislacdo sobre o Controle Interno Legislativo
Legislacdo sobre a Concessao de Didrias Legislativo
Legislacdo sobre subsidios dos agentes politicos Legislativo
Certiddo de manutengcdo continua da alimentacdo dos sistemas de | Legislativo
informacdo ao TCE/PR e demais o6rgdos de fiscalizacdo externa da
administragdo publica

Relacdo das ac¢des judiciais em curso em que o ente publico seja autor, réu ou | Legislativo
terceiro interessado

Comprovacdo da regularidade previdenciaria (INSS) e das contribuicdes ao | Legislativo
FGTS e PIS/PASEP. No caso da falta de regularidade, apresentar relatério das

dividas confessadas.

Pardgrafo uUnico. Todos os documentos que houver alteragdes substanciais devem ser

reapresentados ao término da atual gestao.

Art. 10. No ambito contdbil e financeiro, a gestdo atual devera fornecer documentos e

informacgdes, logo na primeira reunido da equipe:



DOCUMENTO PODER

Relacdo com nome dos servidores responsaveis pela: Contabilidade, | Legislativo
Tesouraria do Municipio assim como a especificacao da forma de provimento
da funcao

Relacdo de todas as contas bancarias e aplicagdes financeiras, acompanhadas | Legislativo
dos extratos bancdrios e indicacdo do respectivo responsdvel financeiro de
cada uma delas

Demonstracao do cumprimento do art. 42 Lei de Responsabilidade Fiscal Legislativo
Demonstracao do cumprimento do art. 82, paragrafo Unico Lei de Legislativo
Responsabilidade Fiscal

Relatdrio das despesas empenhadas, ndo liquidadas e ndo pagas Legislativo

Demonstracdo de que as despesas empenhadas, mas n3o liquidadas e/ou ndo | Legislativo
pagas, possuem disponibilidade financeira e tenham sido registradas em
balanco patrimonial

Demonstracdo de cancelamento das despesas ndo liquidadas que ndo | Legislativo
possuam disponibilidade financeira
Demonstracdo de inexisténcia de despesas canceladas que tenham sido | Legislativo
empenhadas e liquidadas
Declaracao de que ndo houve autorizacdo, ordenacdo ou execucdo de ato que | Legislativo
tenha acarretado aumento de despesa com pessoal, incluindo revisdao de
remuneragdo nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandado

Demonstracdo de que houve somente pagamento de “Restos a Pagar” de | Legislativo
despesas empenhadas para as quais havia disponibilidade de caixa
Relatério dos “Restos a pagar”, evidenciando sua situacdo atualizada Legislativo

Demonstragdo do cumprimento do disposto no art. 59, § 12 da Lei 4.320/64 | Legislativo

Pardgrafo Unico. Todos os documentos deverdo ser reapresentados ao término da atual gestao.

Art. 11. No ambito dos recursos humanos, a gestdo atual devera fornecer documentos e

informacdes, logo na primeira reunido da equipe:

DOCUMENTO PODER

Leis que estabelecem a estrutura administrativa, o provimento de cargos | Legislativo
comissionados, efetivos, planos de carreira e organograma
Relacdo de todos os servidores publicos do ente, com a indicacdo do vinculo | Legislativo
cargo ocupado e funcdo desempenhada

Relacdo de todos os servidores publicos que recebem fungdo gratificada e a | Legislativo
legislagdo que a autoriza
Demonstracdo da regularidade da quitacdo da folha de pagamento Legislativo




Relagdo dos contratos de empregados temporarios, demonstrando as datas | Legislativo
de inicio e vencimento e valores destes contratos
Relagdo dos servidores cedidos a outros drgaos, recebidos em cessdo ou em | Legislativo
gozo de licencas sem vencimentos
Demonstragdo dos indices de Despesas com Pessoal nos ultimos trés Legislativo
quadrimestres
Demonstracdo da existéncia ou ndo de concurso publico ou teste seletivo | Legislativo
vigentes, com os cargos e fungdes abrangidos nos certames
Demonstracdo da exoneracdo de todos os ocupantes de cargos | Legislativo
comissionados até o ultimo dia de mandato da gestao atual

Pardgrafo Unico. Todos os documentos que tiverem alteracdes substanciais deverdao ser

reapresentados ao término da atual gestao.

Art. 12. No ambito patrimonial, a gestdo atual devera fornecer documentos e informacdes, logo

na primeira reunido da equipe:

DOCUMENTO PODER

Relacdo dos servidores municipais responsaveis pelo controle patrimonial e a | Legislativo
forma de provimento destes cargos
Inventario dos bens imodveis, constando neste relatério as matriculas | Legislativo
atualizadas e a indicacdo de obras (construcdes/ampliacbes) que ainda ndo
estejam averbadas

Relacdo dos veiculos, maquinas e implementos, com a indicacdo da forma de | Legislativo
posse, estado de conservagdo (servivel, inservivel ou em conserto), se
possuem seguro ou hdo e o vencimento deste. No caso de encontrar-se em
conserto, indicacdo do local onde se localiza

Relacdo dos bens moveis, subdivididos por secretaria, departamento, divisdo | Legislativo
ou setor, com a indicacdo do niumero do patriménio de cada um, localizacdo
e valor

Relacdo dos estoques de bens de consumo disponiveis no almoxarifado de | Legislativo
cada secretaria, departamento, divisao ou setor
Termo de transmissdo e recebimento de bens méveis quando da troca de | Legislativo
mandato

§ 12. Todos os documentos que tiverem altera¢des substanciais deverdo ser reapresentados ao

término da atual gestdo.

Art. 13. No ambito das compras e contratac¢des, a gestdo atual devera fornecer documentos e

informacgdes, logo na primeira reunido da equipe:

DOCUMENTO PODER




Relagdo dos servidores municipais responsaveis pelas licitagdes e contratos, | Legislativo
a forma de provimento destes cargos e os atos de nomeacdo destes
Legislativo Relacdo de todos os servicos ou profissionais contratados por
inexigibilidade/credenciamento, prazos dos contratos, responsaveis pela
fiscalizacdo e valores.

Relacado das licitagdes em andamentos Legislativo

Relacdo dos contratos em execucdo (obras, produtos ou servicos), com a | Legislativo
indicacdo da data de encerramento de cada um deles, responsaveis pelo
acompanhamento da execucao e valores.

Cdpia do ato de designacao da comissao de recebimento de bens e servicos | Legislativo

Pardgrafo Unico. Todos os documentos que tiverem alteragbes substanciais deverdo ser

reapresentados ao término da atual gestao.

Art. 14. No ambito dos fundos e conselhos, a gestdo atual deverd fornecer documentos e

informacdes, logo na primeira reunido da equipe:

DOCUMENTO PODER
Quaisquer outros fundos existentes no municipio, incluindo-se leis que os Legislativo
estabeleceram, extratos bancaérios, etc.

Pardgrafo Unico. Todos os documentos que tiverem alteracGes substanciais deverdo ser

reapresentados ao término da atual gestdo.

Art. 15. No ambito da transparéncia publica, a gestdo atual deverd fornecer documentos e

informacgdes, logo na primeira reunido da equipe:

DOCUMENTO PODER

Relatério anual dos gastos com publicidade institucional durante toda a | Legislativo
gestao
Certificagdo da existéncia de Portal de Transparéncia em pleno | Legislativo
funcionamento, com a atualizagdo em tempo real dos dados exigidos pela Lei
de Acesso a Informagdo, com a indicagdo do(s) servidor(es) responsavel(is)
pela publicagdo dos atos

Certificagdo da existéncia ou ndo de Diario Oficial Eletrénico, com a indicagdo | Legislativo
do(s) servidor(es) responsavel(is) pela publicacdo dos atos. No caso da
existéncia de contratacdo de imprensa, indicar a empresa contratada e a data
do encerramento do contrato.




Disponibilizacdo de qualquer documento ou informacao que for solicitado em | Legislativo
gualquer ambito da administracdo que venham a ser solicitados pela equipe
de transicdo, inclusive em midias digitais, na forma de backups de arquivos.

Pardgrafo Unico. Todos os documentos que tiverem alteracdes substanciais deverdo ser

reapresentados ao término da atual gestao.
Art. 16. Ficara sujeito a responsabilidade penal, civil e administrativa, na forma da legislacdo em
vigor, aquele que desfigurar ou destruir documentos de valor permanente ou considerado como

de interesse publico e social, tudo em conformidade com a Lei n2 8.159/1991.

Art. 17. As realizacGes das a¢Oes previstas nesta Lei ndo impedem a responsabilizagdo posterior

dos administradores publicos por atos ocorridos em seus respectivos mandados.

Art. 18. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO PARANA,
EM 16 DE SETEMBRO DE 2020.

MARCOS PATTI

Presidente da Camara
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