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CONTRATO PARA A PRESTA ;AO DE SERVIGOS MEDICOS. ¥ raly

Origem: Procedimento Administrativo n°® (91/2023
Inexigibilidade n® 001/2024
Contrato de Prestacao de Servigos n° 0032024

| - IDENTIFICAGAO DAS PARTES CONTR/ TANTES

CREDENCIANTE: MUNICIPIO DE ITAMBA RACA, Pessoa Juridica de Direito Publico,
com sede na Avenida Interventor Manoel Ribas, 06, centro, cidade de ltambaraca,
CNPJ: n°® 76.235.738/0001-08, representa ia pela Prefeita Municipal, Sr.2. Ménica
Cristina Zambon Holzmann, brasileira, casac a, inscrito no CPF/MF sob n® 547.432.069-
87, portadora da Cédula de Identidade RG n* 3.539.028-6 SESP/PR.

CREDENCIADO (A): L.G. PIERETI CLINIA MEDICA LTDA, inscrito no CNPJ n°
27.066.312/0001-54, IE: ISENTO, sita a A enida Edelina Meneghel Rando, n° 1384,
Centro, na cidade de Bandeirantes, Estado lo Parana, CEP: 86.360-000; representada
por Luis Guilherme Piereti, profissional m: dico apto a especialidade de Ginecologia,
registro no CRM/MG sob n°. CRM/PR 34723, residente e domiciliado a Rua Shiniti
Sassatani, n® 379, Vila Maria, na cidade c=2 Bandeirantes, Estado do Parana, CEP:
86.360-000. '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PROCEDIMENTO

1.1. As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas o presente contrato
administrativo de credenciamento de servicc s médicos que deverdo ser prestadas nas
instalagées do estabelecimento da CONTRA "ANTE, Municipio de ltambaraca.

1.1.2. Este Contrato vincula-se aos termos q ie a Inexigiu, Procedimento Administrativo n®
091/2023, INEXIGIBILIDADE n° 001/2024, e da proposta da contratada datada de 28 de
dezembro de 2023, conforme o Artigo 55, inc so XI, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1. O credenciamento de Pessoas Juridic: s na area de salde para a prestacdo de

servicos complementares na satde publica, ontemplando consultas nas especialidades
de ginecologia.

2.1.1. A contratada devera disponibiliza profi sional, para o atendimento da demanda na
Unidade Basica de Salde, durante toda a v géncia do contrato, ndo sendo permitida a

inexecucdo do objeto do contrato por fala de profissional durante a vigéncia do
Contrato;

2.2. A contratado sera responsavel pelo diac 16stico e prognostico indica_q\afv‘és pessoas,
respeitando-se suas atribuicdes profissionais iy

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO

Avenida Intervenlor:!\.ﬂanoei Ribas n° 05, Cx. Pc 'al 01, Cep- 86.375-000, ltambaraca - PR
Fone (43) 3543-1224/Fax (43) 3543- 161 www itambaraca.pr.gov.br



SRS
P MUNICIPIO DI ITAMBARACA 7% b A
% Estado ¢ o Parana 3%;- g!
{8 Fia, }
; \E < /
3.1. As empresas habilitadas e contratadas para a prestacdo de servicos ao Musfiaipio o/

Sl L
deverdo disponibilizar profissional, para o atendimento da demanda da contr anfera Gt
durante toda a vigéncia do contrato, ndo s2ndo permitida a inexecucdo do objeto do
contrato por falta de profissionais durante a v géncia do Contrato.

3.2. Os servigos serdo prestados na Unide de Basica de Saude, junto a populagdo do
municipio, principalmente as gestantes, e\ itando a incidéncia de partos prematuros,
mortalidade materna e infantil, nos quais refletem diretamente e negativamente nos
indicadores de saude do Municipio.

3.2. O atendimento sera feito na Unidade [ asica de Saude, “Dr. Fausto Luis de Melo
Marinho”, localizada na Rua Anténio Dias, n" 275, no Municipio de Itambaraca, nos dias
e horarios estipulados pela Secretaria de Sai de.

3.4. Os usudrios dos servigos poderdo denu! ciar irregularidade na prestagao dos servicos
e/ou no faturamento, conforme Artigo 25, IX  a Lei Estadual n® 15.608/2007.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR

4.1. A remuneracgdo pela prestacdo de ser cos sera de 90,15 (noventa reais e quinze
centavos) por consulta.

4.2. O valor disponivel para realizacdo ¢os servicos sera R$ 162.270,00 (cento e
sessenta e dois mil duzentos e setenta « reais) para o total de até 1800 (hum mil e
oitocentos) consultas/ano.

4.3. Casos de auséncia por qualquer motiv:, ndo geram obrigagdo de pagamento por
parte do CONTRATANTE.

4.4. Qualquer desligamento por parte do(a) -ONTRATADO(A), mesmo, que temporario,
tera que ser comunicado oficialmente ao Secretaria Municipal de Saude e por ela
autorizado.

4.5. Dos valores a serem pagos aos credenciados serdo descontados IR-imposto de
Renda e ISS- Imposto Sobre Servicos.

4.6. As despesas com alimentacéo, transoorte, remuneragao e impostos incidentes
sobre os servigos, serdo de responsabilidadz dos médicos credenciados ou das clinicas
credenciadas.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

5.1. O Fundo Municipal de Salde de Itarbaraca devera emitir e registrar em sua
Unidade Financeira e Contabil o empenh> dos recursos financeiros para cobrir os
pagamentos da prestacao de servigos.

5.2. O pagamento decorrente do objeto desia licitagdo correra a conta dos Recursos
Orgamentarios: Cadigo Reduzido 369 - Programatica Funcional:
10.001.10.301.0013.2161-33.90.39.00.00, fonte 01303, Cddigo Reduzido 378 -
Programética Funcional: 10.002.10.301.0013 2038-33.90.39.00.00, fonte 01303, Cddigo
Reduzido 389 — Programatica Funciona : 10.002.10.301.0013.2046-33.90.39.00.00,
fonte 01494, Cédigo Reduzido 397 — Programatica Funcional: 10.002.10.301.0013.2083-
33.90.39.00.00, fonte 01000, Cddigo Raduzido 404 — Programatica Funcional: )
10.002.10.301.0013.2107-33.90.39.00.00, fonte 01495, Cédigo Reduzido 445 — - ,”g“;*
Programatica Funcional: 10.002.10.305.001:-.2040-33.90.39.00.00, fonte 39494, e,a’;;}éﬁfff\?x
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CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O Fundo Municipal de Sadde de lte mbaracd pagara a empresa credenciada,
mediante apresentacao de Nota Fiscal, os valores liquidos que lhes forem devidos, das

quantidades de consultas realizadas, ded zidos, se for o caso, as multas que se
tornaram devidas.

6.2. O pagamento pela prestacao dos servic s sera realizado em até 10 (dez) dias apos

a apresentacao dos documentos referentes servicos prestados no més imediatamente
anterior.

6.3. O Fundo Municipal de Saude de Itamt araca somente pagara & empresa, apés a
comprovacao de quitacdo das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, bem como
apresentagdo de Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); Prova de
regularidade fiscal perante a Fazenda F cderal; e Certidido Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) em plena validade.

6.3.1. O descumprimento desta condigdo ac:rretara a paralisagcdo do pagamento, sobre
0 qual n&o ensejara juros de mora ou correga ) monetaria.

6.4. As eventuais reclamagfes, retificagoes ou impugnagées, relativamente as horas e
producdes apuradas, deverdo ser feitas por ¢scrito no prazo de 30 (trinta) dias ao Fundo
Municipal de Satde. Decorrido este prazo, a retificagdo parcial ou total, feita pelo Fundo
Municipal de Saude, poderd ser considerad. por esta, como definitiva, valida e aceita,
nao assistindo &8 CONTRATADA qualquer dirzito a reclamagao.

6.5. Os pagamentos serio realizados mezdiante crédito em conta corrente do(a)
CREDENCIADO(A), sendo vedada emissao iz boleto bancario em nome do municipio

6.6. Em caso de atraso de pagamento raotivado exclusivamente pelo Municipio de
ltambaraca/Pr, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua
apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante a aplicacao das seguintes formulas:

I'=(TX/100) /365

EM =1|x N x VP, onde:

| = Indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora an Jal:
EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para paga nento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

6.7. Caso se faca necessaria reapresentagdao de qualquer fatura por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento rainiciar-se-a a contar da data da respectiva
representacao.

6.8. O Municipio de Itambaraca/Pr fara as retengbes de acordo com a legislacao vigente
e/ou exigira a comprovacao dos recolhimentcs axigidos em lej.

6.9. A Contratada regularmente optante Felo Simples Nacional, nos termos da Lei \k __
Complementar n° 123, de 2006. nzo sofreré a retengao tributaria quanto aos impdstos e [\ I
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contribuicbes abrangidos por aquele rejime. No entanto, o pagamentb\_ FA{? _
condicionado a apresentacao de comprovag io, juntamente com a Nota Fiscal, pormefo”

de documento oficial, de que faz Jus ao ratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.3. O valor unitario das consultas sera fixo € rreajustavel.

7.4. Apos os primeiros 12 (doze) meses, en caso de prorrogacao, valores poderdo ser
reajustados, em conformidade com a legislag 10 vigente, com a aplicagao do indice Geral
de Precos do Mercado — IGPM, acumulado ro periodo, ou outro indice oficial que venha
substitui-lo sobre o valor inicial do contrato.

7.4.1. O reajuste do contrato pelos indices d© mercado devera sempre respeitar o prazo
minimo de 01 (um) ano, contado da data da ¢ ssinatura do Contrato.

7.1.3. Nenhuma outra remuneracao sera d-vida ao Contratado a qualquer titulo ou
natureza, decorrentes de encargos sociais, rabalhistas e previdenciarios relativos ao
cumprimento das obrigacées estabelecid:s no presente instrumento, pois, fica
convencionado que nao ha relacdo de emjiego entre o Contratante e o Contratado,
estando este Contrato disciplinado pelos articos 593 e sequintes do Cédigo Civil.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONTRATO

8.1. O Municipio através do Fundo Municipal de Saude podera fiscalizar, como lhe
aprouver e no seu exclusivo interesse, o ¢yato cumprimento e efetiva realizagao dos

servicos contratados e a observancia do ragime assistencial de que trata a objeto
contratado.

8.2. O (A) CONTRATADO(A) proporcionaré ‘odas as facilidades necessarias 3 pessoa

que o Fundo Municipal de Satde designe para exercer a acio fiscalizadora que lhe é
facultada.

8.3. A fiscalizacao tera par objeto, notadiarnente, as condicOes para prestacdo dos
servicos bem como o controle "a posieriori" da assisténcia prestada, cabendo
exclusivamente ao (3) CONTRATADO(A) integral responsabilidade e eficiéncia técnica da
prestagao - assistencial; assim, a faculdade d > tal fiscalizagdo, mesmo quando exercida,
ndo elidirda nem reduzira, a responsab lidade do(a) CONTRATADO(A), de sua
administragdo e prepostos, inclusive peranie terceiros, proveniente de qualquer acao
indevida ou omissao, cuja eventual ocorrénca nao implicara, jamais, corresponsabilidade
do Fundo Municipal de Satde.

8.4. Independente do acompanhamento e fiscalizacio exercida pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera exercer fiscalizagdo permanente sobre os servicos por ela
executados, objetivando:

a) Manter elevado padrao de qualidade dos servigos prestados:

b) Manter permanente contato com a fiscalizacdo da CONTRATANTE, para solugéo de
eventuais problemas.

8.5. A existéncia da fiscalizagdo nao oxmira o(a) credenciado(a) de nenhuma .
responsabilidade civil ou penal quanto aos s¢ us atos para a prestagao de servicos.
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CLAUSULA NONA: DA FISCALIZAGAO E JA GESTAO DO CONTRATO \.‘j_.- TR\ o

9.2. O gestor do contrato € o (a) Sr(a). Suliiny de Fatima Gambarelli Santin, designada
pela Portaria n® 214/2022.

9.1. O responsavel pela FISCALIZACAO dcs servigos contratados, é o (a) Sr (a) Jusélia
Braga do Vale, designado pela Portaria n° 4¢9/2023.

CLAUSULA DECIMA — DOS PRAZOS E VI 3ENCIA CONTRATUAL

10.1. A CONTRATADA devera iniciar os st rvicos em até 05 dias apo6s a assinatura do
Contrato.

10.2. A vigéncia do presente instrumerto fica vinculada existéncia de recursos
orcamentarios nos termos pelo inciso I, do ¢ t. 57 da lei de Licitacoes.

10.3. O contrato tera vigéncia de 12 (D ze) meses, contados da data da primeira
publica¢do do Edital de Chamada Publica 1ara Credenciamento ou até a realizacao de
concurso publico nas areas especificadas acima, podendo ser prorrogado por igual
periodo, respeitando o limite de 60 (sessent: ) meses, determinado pelo inciso Il, do Artigo
57, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, mediante celebragdo de Termo Aditivo, de
comum acordo entre as partes, com justii cativa da Secretaria Municipal de Saude e
devidamente aprovado pela Prefeita Municip al de Itambaraca/Pr.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS OBF IGACOES DA PARTES

12.1. Constituem obrigagées do CREDENCI \DO(A):

a) E de responsabilidade da credenci: da prestar os servicos meédicos em estrita
observancia as normas legais e regul mentadoras da profissdo de médico;

b) Comunicar imediatamente e por esc ito ao Fundo Municipal de Saude qualquer
anormalidade verificada, para qu2 sejam adotadas as providéncias de
regularizagao necessarias;

c) Comparecer a Unidade Basica de Saude de Itambaracd no dia e horario
determinado pelo Fundo Municipal de Satde, para inicio dos trabalhos.

d} A empresa devera arcar com todos os encargos de sua atividade, sejam eles
trabalhistas, sociais, previdenciarios, scais ou comerciais;

e) Responsabilizar-se por todos os -anos causados a CREDENCIANTE e/ou
terceiros, decorrentes de sua culba ou dolo, provocados pela negligéncia,
imprudéncia, impericia ou omissao.

f) Apresentar relatérios dos servicos pre stados quando solicitado pelo MUNICIPIO;

g) Garantir a confidencialidade dos dadc s e info rmacdes do paciente;

h) E expressamente vedado ao CREDENCIADO a cobranca de valores adicionais
aos praticados na Tabela de Precos sob pena de descredenciamento e demais
penalidades previstas na Lei Federal n.° 8.666/93;

) E vedado ao Credenciado exigir sue o usuario assine fatura ou guias de
atendimento em branco;

J) Manter-se habilitado junto aos érgaos e fiscalizacdo da sua categoria.

k) Nao delegar ou transferir a terceiros a prestagcdo de servigos ora pactuados, sob
pena de descredenciamento;

) Manter sempre atualizado o prontuzro dos pacientes com os respectivos laudos \‘ i
dos exames ou procedimentos realiz:c os; H
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m) Manter, durante a execucgao do con rato, todas as condigdes de habuhtagﬁ%o?@ﬂ (ﬁy

qualificagédo exigidas na licitagdo, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas.

12.2. Constituem obrigagées do CREDENCI# NTE:

a) Efetuar o pagamento ao(a) CREDEN ZIADO (A) de acordo com o estabelecido
neste Termo de Credenciamento e su: s respectivas alteragdes;

b) Fornecer ao CREDENCIADO todos os dados e informagbes que se facam
necessarias ao bom desempenho dos servigos ora contratados;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugao ¢ contrato, rejeitando os servigos prestados
de forma insatisfatéria.

d) Designar servidor responsavel pelo a :ompanhamento e fiscalizagao da execucao
dos Servigos aqui ajustados;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E RESCISAO
CONTRATUAL

12.1. A recusa injustificada do(a) classifica io(a) em assinar o Termo de Referéncia,
dentro do prazo estabelecido pelo Minicipio de Itambaraca, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumica, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas e as constantes deste [dital, o que se aplica aos licitantes
remanescentes.

12.2. O atraso injustificado na execug¢ao do ( ontrato sujeitara & multa de mora, na forma
estabelecida a seguir:

a) 0,3% (trés décimo por cento), por dia de a raso até o trigésimo dia;
b) 10% (dez por cento) apos ultrapassado o | razo da alinea anterior.

12.3. As multas a que se refere esta Clausuli , incidem sobre o valor do contrato, e seréo
descontadas dos pagamentos eventualment: devidos pelo Municipio de Itambaraca, ou,
quando for o caso, serdo cobradas judicialme nte.

12.4. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera aplicar as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia: A adverténcia sera aplica la quando ocorrer o descumprimento das
obrigacbes assumidas, desde que sua cravidade, a critério do CONTRATANTE,
mediante justificativa, ndo recomende a aplic acdo de outra penalidade;

b) Multa poderd ser aplicada pela inexecugédo total ou parcial do ajuste, multa
compensatoria correspondente a 20% (vinte oor cento) do valor deste Contrato, fixada a
criterio da CONTRATANTE, em funcao d. gravidade apurada; e Pela rescisdao do
Contrato por iniciativa da CONTRATADA, se n justa causa, sera aplicada ainda, clausula
penal de 20% (vinte por cento) do valor do C intrato

c) Suspensdo temporaria de participacdo e licitacdo e Impedimento de contratar com
a Unigo, Estados, Distrito Federal e Munici| ios, pelo prazo de até 02 (dois) anos, nos
termos do artigo 87, inciso Ill, da Lei n°. 8.66/i/93;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adrmmstrat;, g
facultada a defesa prévia no prazo de 10 (de ) dias.

Avenda Intarventor Manael Ribas n® 08, Cx. Pe ial 01, Cep- 86.375-000, kambaraca - PR
Fone (43) 3543-1224/Fax (43) 3543 361; www itambaraca.pr.gov.br
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12.5. As sangées previstas nas alineas “a”. “c” e “d”, desta do item 12.4, poder ‘0@ - '{;%

,,b
aplicadas conjuntamente com a da alinea "t , facultada a defesa prévia do interessado, f o
no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da - ata da notificacao.

12.6. As sang¢Ges administrativas somente erdo aplicadas mediante regular processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério, observando-se as
seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer sangac administrativa, a Secretaria de Salude do
Municipio de Itambaraca devera notificar o ci 2denciado, facultando-lhe a apresentacao de
defesa prévia;

b) A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a condu a do credenciado reputada como infratora, a
motivacao para aplicagdo da penalidade, a anc¢do que se pretende aplicar, o prazo e o
local de entrega das razoes de defesa;

c) O prazo para apresentagédo de defesa pre via sera de 05 (cinco) dias uteis a contar da
intimagao, devendo, ser observada a regra d 1 artigo 110 da Lei Federal n°. 8666/93;

d) O credenciado comunicard a Secretariz de Saude do Municipio de ltambaraca as
mudangas de enderego ocorridas no curso ¢ ) processo de credenciamento e da vigéncia
do ajuste, considerando-se eficazes as n tificagées enviadas ao local anteriormente
indicado, na auséncia da comunicacao;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o [ razo sem que ocorra a sua apresentacao, a
Secretaria de Saude do Municipio de ltainbaraca proferira decisdo fundamentada e
adotara as medidas legais cabiveis, resguarc ado o direito de recurso do credenciado, que
devera ser exercido nos termos da Lei Feder 1l n°. 8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere ¢ alinea anterior sera submetido & analise da
Procuradoria do Municipio de ltambaraca.

12.7. O contrato podera ser rescindido a qu ilquer tempo, por ato formal e unilateral do
MUNICIPIO DE ITAMBARACA, nos casos el umerados no Artigo 77 a 80 da Lei Federal
8.666/93 e suas alteragdes, comunicando « xpressamente ao CONTRATADO(A), com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipétese em que sera procedido o
descredenciamento, sem prejuizo dos serv ¢os ja prestados e sem que caibam, aos
CONTRATADOS quaisquer direitos, vantage 1s e/ou indenizacées.

11.7.1. Constituem motivo para rescisdo coi tratual os enumerados nos artigos 77 a 80
artigo em seus incisos e paragrafos, todos d¢ Lei 8.666/93

11.8. A qualquer tempo podera ser alteradc suspenso ou cancelado o credenciado que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelec ias para o credenciamento e ou que seja tal
medida solicitada por maioria em Assembleic do Conselho Municipal de Satde.

11.9. As empresas ficardo sujeitas a proce:so de Auditoria Técnica e Administrativa do
Conselho Municipal de Saudde.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO DES( REDENCIAMENTO

13.1. O credenciamento ndo estabelece nenhuma obrigagdo ao MUNICIPIO DE
ITAMBARACA em efetivar a contratacao dc servu;:o e, por isso, a qualquer momento, o
credenciado ou o MUNICIP|O podera denur ciar o credenciamento, inclusive quando for
constatada qualquer irregularidade na obser ancia e cumprimento das normas fixadas no
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Edital, neste Regulamento é na legislagao | =rtinente, sem prejuizo do contradf e da
ampla defesa. --\__j TA

13.2. Constituem motivos para o descredenc imento:

a) Recusar-se a prestar os servigos, pres:stabelecidos na ordem de convocagao;

b) Venha a agir com dolo, culpa, simula¢zo ou em fraude na execugao dos servigos;

¢) Quando pela reiteracdo de defeins dos servicos ficarem evidenciada a
incapacidade para dar execucao satis atoria ao Termo de Credenciamento;

d) Falir ou dissolver-se:

e) Ceder ou transferir, no todo ou em pa‘i2, as obrigagées decorrentes desta licitagao,
ou deleguem a outros as incumbén:as das obrigagdes nele consignadas, sem
prévia e expressa anuéncia da Prefeit ;-a Municipal de Itambaraca:

f) Reiteragao do atraso injustificado na frastacdo dos Servigos;

g) Inadimplemento de quaisquer das ocorigagdes do Termo de Credenciamento,
notadamente na falta de atendimen:o dos horarios pré-fixados pela Secretaria
Municipal de Saude:

h) Descumprir quaisquer condigbes pre/istas neste regulamento, bem como da Lei
Federal n°. 8.666/93 ¢ na Lei Federal 3 080/90..

13.3. Em caso de ocorréncia de fatos que pussam motivar a eventual rescisido contratual,
havendo a possibilidade de interrupgéo das 3'ividades em andamento, e esta por dolo ou
culpa, causar prejuizo a populacao, obrigatoriamente serd observado o prazo de 30
(trinta) dias para ocorrer a referida declaragéd» da rescisao.

13.4. O Credenciado podera requerer s2u descredenciamento a qualgquer tempo,
independentemente da causa, desde que o'icializada a intencao do descredenciamento,
por meio de declaragéo justificada apreseniada a Secretaria de Satde do Municipio de
ltambaraca, com antecedéncia minima de 3C (irinta) dias.

13.5. Diante da impossibilidade, devidameite justificada, em cumprir os prazos acima
estabelecidos, o Credenciado devera ir dcar, sob pena de descredenciamento,
imediatamente, profissional para suprir as consultas/procedimentos agendados, em grau
de substituicdo.

13.6. O direito a ampla defesa e ao cont aditorio decorre de previsio constitucional,
prevendo o inciso IV do art. 5° da Constituicas Federal que "aos litigantes, em processo
judicial ou administrativo, e aos acusados ©n1 geral, sdo assegurados o contraditorio e
ampla defesa, com meios e recursos a ela inarantes”.

13.7. O Municipio de Itambaraca podera revogar o credenciamento quando assim exigir o
interesse publico, mediante decisao fundarientada, sem que reste qualquer direito de
indenizagdao em favor dos credenciados, mas garantindo-se o pagamento dos servigos
prestados até a data da revagacgao.

13.8. Havendo o descredenciamento, 0 CRED ENCIANTE pagara ao CREDENCIADO, o
numerario equivalente aos servicos efetivamente realizados no periodo, aprovados pela
fiscalizagao, no valor avencado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RETIF! CAGAQ DOS DADOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA devera notificar o Fundo MNunicipal de Satde de qualquer modificagédo
essencial de sua pessoa juridica (inclusive de respectiva representacao legal, mesmo
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em carater transitorio ou eventual) e, notad: rnente, de qualgquer alteracao relev éﬁ% ’% dg"/
Estatuto, Contrato Social ou Ato Constitutivo

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FRAULE E DA CORRUPCAO

Para a execucgdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, >u aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria (quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacao, compensacgdo, vantecens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constitt am pratica ilegal ou de corrupgao, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto d:ste contrato, ou de outra forma a ele nao
relacionada, devendo garantir, ainda, que ceus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma. Estando sujeita a imediaiz rescisao deste, aplicacdo de sangoes
administrativas cabiveis e demais penalidade ¢ aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS COND/COES GERAIS

16.1. A presente contratagdo ndo gera eni2 CREDENCIADO(A) e CREDENCIANTE
qualquer vinculo, principalmente, de carater empregaticio, arcando cada qual com o
pagamento de todos os tributos e encargos decorrentes deste instrumento, que sejam
de sua responsabilidade, quer sejam abalhistas, previdenciarios, securitarios,
tributérios, fiscais ou para fiscais.

16.2. Sempre que houver afastamento do(e CREDENCIADO(A) por qualquer motivo,
este terd que comunicar a diregéo da Secret: ia.

16.3. Fica expressamente proibida a transfe éncia ou subcontratacao dos servigos, no
todo ou em parte, bem como, realizar a asscciagao com outrem, cessao, fusao, cisdo ou
incorporagdo, sem prévia e expressa antcncia da CREDENCIANTE, em qualquer
hipétese, o(a) CREDENCIADQ(A) continuar 1 responsavel perante a CREDENCIANTE
por todos os atos e obrigagao inerentes ao ¢ ntrato.

16.4. As partes se comprometem a manter ¢ confidencialidade de todos os documentos
envolvidos nesta prestagcado de servigos, de orma a proteger informagdes privilegiadas
dos pacientes da CREDENCIANTE, com e cegao daqueles que por for¢a de lei sao
considerados publicos.

16.5. Fazem parte deste instrumento os documentos constiantes do processo de
licitagdo, o edital e seus anexos, tendo plena validade entre as partes.

16.6. A tolerGncia de qualquer das parte , relativa as infracbes cometidas contra

disposicdes deste contrato, ndo exime o inf ator de ver exigido, a qualquer tempo, seu
cumprimento integral.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPCSICOES SUPLETIVAS:

O presente Instrumento contratual rege-se | 2las disposigcoes expressas na Lei n° 8.666,
de 21 de junho 1993, Lei Estadual n® 15.60¢ . de 16 de agosto de 2007 e pelos preceitos

de direito publico, aplicando-se Ihe supleti amente os principios da Teoria Geral dos
Coniratos e as disposigoes de direito privadc

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Andirda Parana, para dirimir quaisquer duvidas ou (
questoes oriundas do presente Contrato. . WA
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E, por estarem, CREDENGIANTE ¢ CREDENCIADA de pleno acordo com o\q@]ﬂz?s,,tp, ij‘ﬁ" i
neste instrumento, firmam-no, juntamente com duas testemunhas, em 03 (trés) vias de

igual teor € forma, obrigando-se por si e por seus herdeiros e sucessores, a cumpri-lo em

todos os seus termos.

ltambaraca/Pr, 11 le janeiro de 2024.

lu e darg o= lﬁ"e{']'
\{fJ ﬁ utﬂECDlngI%;:leu# Z M
S o - Contratada: / U\/\} /&%

Mbnica Cns.h a Zan{lpon Holzmann Luiz Gunhernfl Piereti
Munfmplo\de ltambaraca L.G Piereti Chnlca Médica-Me

TESTEMUNHAS: “f\iﬁnz{hn e G S
Nome: Sulainy'de Fatima Gambarell 3antin Nofhe: Juliana Aparecida Soares
CPF: 094.478.729-05 CPF: 060.075.149-00
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EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 004/2024
TRANSFERENCIA YOLUNTARIA

QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
ITAMBARACA, E DE OUTRO LADO O LAR SAQ
VICENTE DE PAULO DE ITAMBARACA - LAR

OBEIETIVO: AUXILIO FINANCEIRO

VALOR: RS. 96.000,00

RECURSOS: 01000 — RECURSOS ORDINARIOS LIVRE
DOTACAO ORCAMENTARIA:  07.006. 08.241.0008.2.051 —
33.50.43.00.00

VIGENCIA: 12/01/2024 A 31/12/2024

ASSINATURA: 11/01/2024

FORO: COMARCA DE ANDIRA — PR

Itambaraci, L1 de janeiro de 2024

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal

MARIA LEODICE JUSSIANI DIAS
Presidente

3 Publicado por:
Julio Cesar Dias
Codigo Identificador:4C020AD6
CO!\TAB![ lDADh
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 003/2024

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N* 003/2024
TRANSFERENCIA YOLUNTARIA

QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE

lTAMBARAp/\, E DE OUTRO LADO A
ASSOCIACAO DE  PAIS. ALUNDS E
TRABALHADORES DE ITAMBARACA -

APAUTI — ITAMBARACA- PARANA,
OBJETIVO: AUXILIO FINANCEIRO
VALQR: RS 72.000,00
FONTE DE RECURSO: 01000
DOTACAO
08.006.11.334.0030.2.139.3.3.50.43.00.0
VIGENCIA: 12/01/2024 A 31/12/2024
ASSINATURA: 11/01/2024

“FCIRO: COMARCA DE ANDIRA — PR

ORCAMENTARIA:

= .,TAMBARACA, 11 DE JANEIRO DE 2024.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal

MILENE AP. CANDIDO DE ARAUJO LIMA

Presidente
Publicade por:
Julio Cesar Dias
Caédigo ldentificador:BB738441
LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N®003/2024

Origem: Procedimento Administrativo n°® 091/2023

Inexigibilidade n® 001/2024

Contrato de Prestagiio de Servigos n® 003/2024

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica para a prestagio de
servigos complementares na satde publica, contemplando consultas
nas especialidades de ginecologia.

CONTRATANTE: Municipio de ltambaracd. Estado do Parand. com
sede & Avenida Interventor Manoel Ribas, n® 06, Centro. inscrito no
CGC/MF  n® 76.235.738/0001-08, representado pela Prefeita

WA

& C‘i\
Municipal, em pleno exercicio de sen mandafpsfigdes. anjca

Cristina Zambon Ilolzmann: e
CONTRATADA: L.G. PIERETI CLINI
inscrito no CNPJ n® 27.066.312/0001-34, [E: I‘?h

ED[(.A LTD
ymaA
Edelina Meneghel Rando. n® 1384, Centro, na cuﬁdﬁ:

Estado do Parana, CEP: 86.360-000; representada por'Lu;s hermc
Piereti. profissional médico apto & cspecialidade de Gmeculogla,
residente & domiciliado na cidade de Bandeirantes, Estado do Parand,
CEP: 86.360-000.

VALOR CONTRATADO: R$ 162.270,00 (cento ¢ sessenta e dois mil
duzenlos ¢ scienta e reais), para o total de até 1800 (hum mil e
oitocentos) consultas/ano.

DATA DA ASSINATURA: 11 de janeiro de 2024

PRAZO DE VIGENCIA: 28 de dezembro de 2024 (conforme item 16
do Edital).

FORQO: Comarca de Andira,

[tambaracd/Pr, 11 de jancire de 2024

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eliete Cactano Domingues
Cndlga Identificador:28D317DF

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU
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CONSELHOS MUNICIPAIS
ATA DA SOLENIDADE DE POSSE DOS MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR — GESTAO 2024 - 2028

Aos 10 dez dias do més de janeiro de 2024. 45 14:00 horas, na Cimara
Municipal. do Municipio de ltaperugu, localizada na Av. Crispim
Furquim Siqueira, 1060 - Buticirinho. Itaperugu — PR. foi realizada
reunifio para a Ceriménia de Posse dos membros do Consclho Tutelar
cleitos no Processe de Escolha Unificado dos Membros do Conselho
Tutelar. com eleicio ocorrida em 17 de outubro de 2023. conforme o
Estatulo da Crianga ¢ do Adolescente (Lei Federal n. 8.069/1990). a
Resolugio n. 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
¢ do Adolescente (Conanda), a Lei Municipal n® 760/2022 bem como
o Edital n® 001/2023 publicado pelo Conselho Municipal dos Direilos
da Crianca e do Adolescente (CMDCA) do Municipio de [taperugu.
em que regulamentou o processo de Escolha Unificade dos Membros
do Consetho Tutelar neste Municipio. Em atendimento ao que
determina o art. 139. § 2° do Estatuto da Crianga e do Adoleseente
(ECA). deu-se inicio 4 solenidade de possc dos novos membros do
Consclho Tutelar. Foram convidados para compor a mesa o Prefeito
Neneu José Arligas. a Sceretiria de Assisténcia Social Rubiene de
Fatima Cosia. o Presidenie da Cimara Municipal de Itaperucu Jean
Bonfim e o Presidente do Conselho Municipal da Crianga ¢ do
Adolescente Adimir Artigas. A Ceriménia de Posse foi iniciada pelo
Prefeito Municipal Neneu José Artigas que ressaltou a importéncia do
trabalho das conselheiras na constru¢iio de uma sociedade mais justac
protegida para as criangas ¢ adolescentes, e desejando-lhes sucesso ¢
realizagdes as novas Conselheiras Tutelares. A posse dos membros do
Conselho Tutelar foi realizada pelo Prefeito Municipal e a entrega do
Certificado de Diplomagao foi realizada pelo Presidente do CMDCA
para os membros suplentes, estando o Conselho Tutelar de Itaperugu
assim constituido, por ordem alfabética:

Membros titulares do Conselho Tutelar para a gestio 2024-2028
Geovana Maria do Nascimento Straub

Géssica Marise de Lara Elias

Ivete Batista de Lara

Rosilda Alves de Paula

Shirlei Ferreira de Mello

Membros suplentes do Conselho Tutelar para a gestao 2024-2028
Layanny Cristina de Souza

Maria Clareie Coulinho de Assumpgio de Abreu

Paula Regina Camargo.

Regina Camargo Martinato




