Art. 1°. Conceder 30 (trinta) dias de Férias regulamentares na forma na forma do Art. 069, V e Art. 108
e seguintes da Lei Municipal n° 687 de 24 de marco de 1994 - Estatuto dos Servidores Publicos, a

servidora abaixo relacionada:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA

Estado do Parana

PORTARIA N°011/2026

Sumula: DispGe sobre a concessdo de Férias na forma do Art.69, V e
Aurt. 108 e seguintes da Lei Municipal n® 687 de 24 de marco de 1994 -
Estatuto dos Servidores Publicos e da outras providéncias.

AMARILDO TOSTES, Prefeito Municipal de Itambaracd, no uso de
suas atribuices legais que lhe confere o Art. 62 e inciso I, alinea A, do

Art. 82 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO, o Protocolo n° 1384/2025 do Oficio n® 1200/2025
da Secretaria Municipal de Saude que autoriza Férias da referida

servidora abaixo;

RESOLVE:

B PERIODO DE FRUIGAO
NOME MAT. CARGO PERIODO INICIO EIM
AQUISITIVO
MAIARA N. 200824 TECNICO EM 04/08/2024 A 03/08/2025 | 05/01/2026 03/02/2026
GOBATO ENFERMAGEM

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢es em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO

PARANA, EM 05 DE JANEIRO DE 2026.
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