PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA
Estado do Parana

LEI N° 1.937/2023

SUMULA:- Concede revisdo geral anual ao pessoal do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do
Municipio de Itambaracé e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO
DO PARANA, aprovou, e eu Prefeita Municipal sanciono a
seguinte LEI:-

Artigo. 1° - Fica concedido ao pessoal do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) do Municipio de Itambaraca, a titulo de reposicao das perdas
inflacionarias, o reajuste salarial de 5,79% (cinco inteiros e setenta e nove centésimos por
cento), retroativo a 1° de janeiro de 2023, incidente sobre a tabela de vencimentos conforme
Anexo | da presente Lei e sobre a folha de pagamentos a partir do més de janeiro de 2023.

Paragrafo Unico. O percentual constante do “caput” deste artigo tem
como base de calculo o acumulado parcial do indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA no periodo de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

Artigo. 2° - As despesas desta lei correrdo por conta de previsdo
orcamentaria, jA constante em dotacéo prépria do poder executivo, considerados os limites
da disponibilidade orcamentaria em face do Principio da Responsabilidade Fiscal,
decorrentes do disposto na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Artigo. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA, ESTADO DO
PARANA, EM 25 DE JANEIRO DE 2023.

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita Municipal
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